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1. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL INSTITUCIONAL
1.1.  Corpo estrutural
Direcao Geral
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Dire¢ao Desenvolvimento Institucional
Exma. Profa. Ms. Daiana Sganzella Fernandes
Diregéo Académica
Exma. Prof. Dra.Cristiane Martins Rodrigues Bernardes
Coordenagéo Académica
Exmo. Prof. Ms. Romulo Renato Cruz Santana
Coordenador de Curso
Exmo. Prof. Esp. Rafael Barra Caiado Fleury
Coordenadora Adjunta de Curso
Exma. Prof. Ms. Leana Ferreira Crispim
Nucleo Docente Estruturante do Curso de Medicina FAMP
Exmo. Esp. Rafael Barra Caiado Fleury (Presidente)
Exmo. Ms Caio Alexandre Parra Romeiro
Exmo. Ms. Emilio Ernesto Garbim Junior
Exma. Ms. Lea Cristina Gouveia
Exma. Ms. Leana Ferreira Crispim
Exma. Dra. Neire Moura de Gouveia

Exmo. Esp. Severino Correia do Prado Neto
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2. VISAO, MISSAO E VALORES INSTITUCIONAIS

2.1.  Vis&o institucional

A Faculdade Morgana Potrich FAMP — Mineiros — Goias - Brasil almeja se
consolidar nos préximos anos como um dos centros de referéncia do ensino superior mais
relevante da regido Centro-Oeste e ser reconhecida por seu aporte ao desenvolvimento

regional e local.
2.2.  Misséo institucional

A Faculdade Morgana Potrich FAMP — Mineiros — Goiés - Brasil tem por miss&o
oferecer exceléncia no ensino, pesquisa e extensdo com vistas a formacéo integral do ser
humano, tornando-o comprometido com o exercicio profissional, ética e responsabilidade

social, transformando a realidade em que vive.
2.3.  Valores institucionais

A Faculdade Morgana Potrich - FAMP tem como um de seus objetivos, formar
individuos como cidaddos, competentes profissionalmente no desempenho de suas
funcdes, com respeito a ética e aos valores de nossa sociedade, com senso de
responsabilidade social e conscios de seus deveres, de forma diferenciada,
contextualizando o ensino e aliando a teoria a pratica, de forma que sejam, seus egressos
nos diversos niveis, percebidos pelo mercado como altamente qualificados para
concorrerem as oportunidades de trabalho em pé de igualdade com os egressos das mais

tradicionais instituigdes de ensino superior.

O segundo objetivo consiste em fazer com que 0s egressos sejam individuos
aptos a atuar em seu oficio, atendendo as necessidades das comunidades, com o intuito
de torna-las autbnomas no diagndstico de seus problemas e no encaminhamento das
solucdes. Como terceiro objetivo da Faculdade Morgana Potrich - FAMP, temos a atuagao,

no seu oficio, junto as diversas comunidades e organizagdes nele presentes, de forma a
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levar a eles 0s conhecimentos necessarios para o cumprimento da missdo acima

estabelecida.

Finalmente, a Faculdade Morgana Potrich - FAMP tem por objetivo, participar do
processo de criagéo e divulgacdo de conhecimento, a partir da atuagéo de seus nucleos

de pesquisa e estudo, da revista propria e de outros meios de comunicagao disponiveis.

Baseada nos objetivos descritos acima, a FAMP em seu atual nivel de
desenvolvimento, esta disposta a se tornar uma entidade preferencialmente docente, que

se orientara pelas seguintes acoes:

a) Promover o melhoramento dos diversos fatores que incidem no processo de ensino
aprendizagem mediante a inovagdo permanente;

b) Instituir nos  estudantes  seu  desenvolvimento pessoal,  um
comportamento ético e um compromisso com a comunidade;

c) Adequar-se em um espago de encontro, de reflexdo e de geracao de opinides que
contribuam para o desenvolvimento do pais;

d) Padronizar-se como uma Instituicdo de Ensino Superior (IES) que aporta o
desenvolvimento regional e local;

e) Manter, permanentemente o Projeto Pedagogico de Curso (PPC) dos cursos
atualizados, com perfil do egresso atendendo as necessidades locais e regionais, seguindo
0s preceitos das diretrizes curriculares nacionais;

f) Celebrar parcerias com entidades governamentais e nao governamentais para
execucao de atividades educacionais a fim de corroborar com o desenvolvimento regional
e local;

g) Implantar atividades compensatérias para as deficiéncias advindas da educagéo
fundamental e média a fim de melhorar o desempenho do discente;

h) Realizar atividades complementares, uma por semestre, para colaborar com 0
processo de integralizag&o curricular;

i) Preservar, difundir o saber e oferecer oportunidades de formagao permanente;
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i) Manter e ampliar uma rede de relagdes com instituicdes internacionais que
contribuam para a consolidagéo de seu projeto institucional;

k) Promover ensino de pds-graduacgéo lato sensu e stricto sensu para desenvolver a
cientificidade, o senso critico e a criatividade nos estudantes, exercitando a capacidade
investigativa;

1) Fomentar um desenvolvimento institucional elevado e sustentavel.

3. ESTRUTURA PEDAGOGICA E ORGANIZACIONAL DO CURSO DE MEDICINA
FAMP

Seguindo o que é preconizado na resolugdo CNE/CES N° 3, DE 20 DE JUNHO
DE 2014, o curso de Medicina da FAMP em sua reestruturagéo curricular conta uma carga
horaria total de 9220h, com 3240h designadas para o estagio curricular obrigatdrio
(internato) e 300h de atividades complementares. O internato é distribuido nos Ultimos

quatro semestres do curso (9°,10°, 11° e 12°), da seguinte maneira:

a. 31,3% da carga horaria (1014h) desenvolvida na Atengdo Bésica (500h), em
servigos de Urgéncia e Emergéncia do SUS (360h) e Optativo (154h);

b. 68,7% da carga horéria (2226h) desenvolvidas nas areas de Clinica Médica (500h),
Cirurgia (500h), Ginecologia-Obstetricia (500h), Pediatria (500h), Saude Coletiva (106h) e
Saude Mental (120h).

O estagio curricular obrigatério, em regime de internato, optativo promove a
flexibilidade da matriz curricular, permitindo ao estudante participar, de maneira autbnoma,
da formacao de perfil do egresso, buscando escolher as areas emergentes no campo da
profissdo. Seguindo a resolu¢do CNE/CES n°3 de 2014, em seu Cap. Ill, o qual direciona
os principios do curriculo do curso, tomando como base o artigo 3° com a formagéao geral,
humanista, critica, reflexiva e ética; a formagdo do curriculo da FAMP preconizou:

conhecimento das bases moleculares e celulares dos processos normais e alterados, da
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estrutura e fungao dos tecidos, 6rgaos, sistemas e aparelhos, aplicados aos problemas de
sua pratica profissional, abordagem do processo saude-doenga do individuo e da
populagéo, compreensdo e dominio da propedéutica médica: capacidade de realizar
histéria clinica, exame fisico, conhecimento fisiopatoldgico dos sinais e sintomas,
diagnostico, progndstico e conduta terapéutica nas doengas que acometem o ser humano
em todas as fases do ciclo bioldgico, promogéo da saude e compreensdo dos processos
fisiologicos dos seres humanos (gestacao, nascimento, crescimento e desenvolvimento,

envelhecimento e morte).

Para alcangar os objetivos de formagéo do egresso da FAMP, a matriz possuli
interdisciplinaridade entre areas do saber contemplando tanto o ensino/eixo de formagao
basica, quanto o de ensino/eixo de formagao humanistica e o de formagao especifica. Os
estudantes sdo envolvidos em articulagdo teoria/pratica desde o inicio do curso,
perdurando até o final, vivenciando situagbes praticas de agbes de atencdo, gestdo e

educacao em saude.

Os ambientes de pratica profissional iniciam-se no eixo de formagédo basica onde
0 estudante articula a pratica com a teoria, nos laboratorios multidisciplinares, patologia,

anatomia humana.

No eixo de formagao especifica 0 estudante tem, como cenério de pratica, os
laboratorios de técnicas e habilidades médicas tais como Semiologia, Técnica Cirurgica,
Simulacao Realistica. Ainda sobre o eixo de formagao especifica o estudante conta com
os cenarios do SUS, nas unidades basicas de saude realizando atengdo e educagao em
saude com as familias do territorio demarcado pela estratégia de saude da familia.
Refletindo sobre o cenario SUS, a faculdade conta com convénios municipais, onde os

estudantes realizam servigos de atengdo secundaria e terciaria a saude.

O estudo de LIBRAS bem como direitos humanos e de pessoas com deficiéncia, educagdo
ambiental, educacdo das relagdes étnico-raciais e historia da cultura afro-brasileira e

indigena sdo abordados como temas transversais aos eixos de formagao especifica e
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formagao humanistica. Assim como, o estudo de uma lingua franca para compreender o
dominio das novas tecnologias da comunicagédo para acesso a base remota de dados, esta
associada a disciplina trabalho de conclusdo de curso para colaborar com os estudos
cientificos nas diversas areas da Medicina.

4. CONSIDERAGOES GERAIS SOBRE A PRATICA DE INTERNATO

O internato se configura numa interagao ativa do estudante com os usuarios do
sistema de saude bem como com profissionais de saude, proporcionando a oportunidade
de lidar com problemas reais, assumindo responsabilidades como agente prestador de

cuidados e atengao compativeis com seu grau de autonomia como estudante - interno.

A formagéao do egresso de Medicina da FAMP incluira 35% da carga horaria total
da matriz curricular para o estagio curricular em regime de internato, destes 30% da carga
horaria é desenvolvida na Atencéo Basica e em Servigo de Urgéncia e Emergéncia, com
predominancia na area de atengdo basica. Os 70% restantes da carga horéria total do
internato é desenvolvida nas areas de Clinica Médica, Clinica Cirdrgica, Pediatria,
Ginecologia e Obstetricia, Satde Coletiva e Saude Mental. Todas as atividades sao
eminentemente praticas, havendo carga horaria tedrica ndo superior a 20% do total por

estagio, em cada uma das areas:

a) Os membros do colegiado de curso em consonancia com a comisséo de internato
e com a coordenagéo do curso de graduagao em Medicina aprovam este regimento de
internato e consideraram para a construgdo deste documento institucional que rege o
internato;

b) Lei n° 9.394 de 20 de dezembro de 1996 (Leis de diretrizes e bases da educacao
nacional — LDB) que estabelece as diretrizes e bases da educagéo nacional;

c) Lei 11.788 de 25 de setembro de 2008, que dispde sobre o0 estagio de estudantes
no territorio nacional;

d) Resolugdo CNE/CNES n°® 3 de 20 de julho de 2014 que institui as Diretrizes

Curriculares Nacionais do curso de Graduagao em Medicina;
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e) Regimento interno da Faculdade Morgana Potrich - FAMP aprovado no Conselho
Superior no dia 2° de dezembro de 2017 que apresenta o estatuto institucional e suas
normas, regras, tramites, visao, misséo, valores e a politicas internas;

f) Projeto pedagdgico do curso de Medicina da Faculdade Morgana Potrich — FAMP
editado e validado pela coordenagao do curso de Medicina gestao 2023/2;

g) Codigo de ética profissional de Medicina publicado pelo Conselho Federal de
Medicina através da resolugdo n° 1.931 de 17 de dezembro de 2009 que descreve os
deveres e os direitos do profissional médico;

h) Codigo de ética do estudante de Medicina publicado pelo Conselho Federal de

Medicina publicado em 8 de agosto de 2018.
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5. REGIMENTO DO ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO EM REGIME DE
INTERNATO (ECORI)

CAPITULO | - CRITERIOS DE INCLUSAO PARA INGRESSO NO INTERNATO

Art. 1° A elegibilidade para o internato é de inteira responsabilidade do académico e é

condicionada ao cumprimento dos seguintes critérios cumulativos:

| - Cumprir a integralizag&o da carga horaria referente aos oito primeiros semestres
de 5.680 horas correspondente a aprovagao em todas as disciplinas propostas na matriz
curricular até o final do 8° semestre;

I - Comprovar a regularidade dos documentos exigidos pela Secretaria Académica

durante a matricula, rematricula e no transito do curso;
Il - Apresentar os documentos de vigilancia sanitaria e de comprovagao de vacinagao;

IV - Assinar o Termo de conhecimento e anuéncia de regimento de internato constante no

Anexo | e Il do presente regulamento.

Paragrafo unico. O (a) académico (a) que possuam dependéncias, adaptagdes ou qualquer
outra condigdo que comprometa todas as aprovagdes e/ou a integralizacdo da carga
horéria, ndo tera sua progresséo para o internato permitida, conforme item 4.2 do Projeto
Pedagogico do Curso de Medicina da Faculdade Morgana Potrich e no Plano de

Desenvolvimento Institucional para o quinquénio 2021-2025.
CAPITULO Il - CRITERIO DE ESCOLHA DA DINAMICA DE ESTAGIO

Art. 2° A escolha do campo de estagio, assim como a sua dindmica de rodizio fundamenta-

se no mérito académico de notas, observado o seguinte procedimento:

| - O sistema de acesso de informagao disponibilizaréd ao aluno o seu “coeficiente de

rendimento” consistente na média de cada semestre letivo;
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Il - A média aritmética dos coeficientes de rendimento dos sete periodos iniciais

determinara a classificagdo do académico no ranking de notas;

Il - A média aritmética dos coeficientes de rendimento dos sete periodos iniciais
determinard a classificagdo do académico no ranking de notas, sendo descontado da
pontuacao final a somatdria do numero de reprovagdes e do regime disciplinar, levando
em consideracdo a quantidade de reprovagao e/ou presenca de puni¢des expostos no item

regime disciplinar, conforme a tabela abaixo:

NUMERO DE REPROVACOES DESCONTO NA MEDIA FINAL
01 MF - 05%
02 MF - 07%
03 MF - 09%
04 MF - 12%
05 OU MAIS MF - 15%

REGIME DISCIPLINAR DESCONTO NA MEDIA FINAL
ADVERTENCIA MF - 16%
SUSPENSAO MF - 18%
PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO MF - 20%

DISCIPLINAR (PAD)

IV — Nos casos em que ocorrer a presenca dos quesitos numero de reprovagoes e regime
disciplinar devera existir uma somatoria de suas porcentagens que serdo descontadas de

sua média final gerando assim o coeficiente final;

Exemplo: 2 reprovagdes + adverténcia, devera ser descontado 23% (07 + 16) da média

final, gerando assim o coeficiente final.
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V - O critério para o ranking de notas sera divulgado em portaria propria da FAMP com no

minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia da divulgacdo do ranking aos interessados;

VI. A coordenagdo de curso podera divulgar edital proprio contemplando as normativas

para execugao do ranking do internato;

VII- 0O (a) aluno (a) que ingressar no curso de Medicina da FAMP por meio de transferéncia
externa ou reintegracdo de curso terdo suas reprovagdes registradas com base em seu

historico escolar;
VIII - Os critérios para o ranking de notas poderao ser alterados a cada semestre letivo;

IX - Os estudantes classificados no ranking de notas exercerdo seu direito de escolha de
dindmica de rodizio de internato de acordo com a sua classificagéo, nos cenarios de pratica

conveniados da FAMP, estabelecidos pela instituigéo.

Paragrafo Unico. Estudantes inelegiveis para internato ndo terdo sua classificagdo
divulgada no ranking de notas.

Art. 3° Para sua elegibilidade, o aluno devera apresentar o termo de anuéncia ao regimento

de internato, na secretaria do curso.
Art. 4° Em caso de empate de nota serdo adotados os seguintes critério de desempate:
. - O candidato que apresentar menor quantidade de faltas;

ll. - O candidato que apresentar maior média em Medicina de Familia e Comunidade,

Urgéncia e Emergéncia, Clinica Médica, Clinica Cirurgica.
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CAPITULO Ill - OBJETIVOS PEDAGOGICOS DO INTERNATO

Art. 5° O objetivo do estagio curricular obrigatorio, em regime de internato, do curso de
medicina da FAMP é fortalecer os conhecimentos criticos e reflexivos ofertados até o oitavo
semestre através da pratica de habilidades médicas nas diversas areas do saber,
buscando assisténcia nos trés niveis de aten¢do a saude de modo multiprofissional e

interprofissional.

Art. 6° O internato em Medicina é realizado através da integracdo ensino-servigo, a
formagao meédico-académica as necessidades sociais da saude, com énfase no sus, em

uma area de conhecimento com o0s seguintes objetivos especificos:
| - Garantir a plenitude do conhecimento das rotinas médicas;

ll- Fornecer a vivéncia coletiva com diversos profissionais em cenarios como unidade
basica de saude, ambulatérios, enfermaria hospitalar, emergéncia hospitalar, unidade de
terapia intensiva, gestdo na saude coletiva, medicina de familia e centro de apoio
psicossocial, unidade de pronto atendimento (upa), creches, escolas, lar de longa
permanéncia, domicilio das familias cadastradas, casa de recuperacao para dependentes

quimicos;
lIl - Formar a base de conhecimento para a formagao do profissional generalista.

Art. 7° As atividades pedagdgicas aplicaveis ao estagio em regime de internato se darao

através dos seguintes pilares:

a. - Conhecimento continuado das doengas etiologicamente frequentes na prética
meédica, seus aspectos epidemiolégicos, métodos diagnosticos e recursos de intervengédo
terapéutica, por meio de suas habilidades praticas;

b. - O raciocinio clinico diagnostico e terapéutico, buscando sempre uma base de
evidéncia cientifica, com a tomada de decis6es sob a égide do campo da ética profissional

e do padrao de qualidade;
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c. - A atuacdo proativa dos estudantes na busca do saber transformador e da
execucdo deste conhecimento, através de avaliagbes diarias pontuadas sobre o
conhecimento relacionado com a pratica como a habilidade e o desenvolvimento da area
do saber;

d. - Respeito a pontualidade, utilizagdo adequada de vestimentas, porte de materiais
proprios para a agdo médica e atengéo ao controle de infecgao hospitalar;

e. - A pluralidade profissional em ambientes de saude possibilitando a autonomia ao
académico em corroboragdo com as demais areas da saude que completam o servigo, de
forma integrada e respeitosa, desenvolvendo uma adequada relagao interpessoal das

habilidades médicas com o paciente, a comunidade e a institui¢éo.

CAPITULO IV - COMISSAO DE INTERNATO

Art. 8° A Comisséo de Internato, 6rgao interno da Faculdade Morgana Potrich — FAMP,
com natureza consultiva, deliberativa e normativa sera nomeada através de Portaria da

Diregédo Geral, e é constituida dos seguintes membros pelos seus cargos:

| - Coordenagéo do Curso de Medicina, que o preside;
Il - Coordenacao adjunta do Curso de Medicina;

I - Um membro representante do departamento juridico;
IV - Dire¢ao Académica;

VvV - Direcao de Desenvolvimento Institucional;

VI - Dois professores e/ou preceptores vinculados ao Curso de Medicina.
Art. 9° Sdo atribuicdes da Comisséo de Internato:

| - Propor as normativas de internato;
I - Acompanhar e fiscalizar a aplicagdo das normas de estagio nos locais destinados;
1 - Recomendar revisGes das normas sempre que necessario;

\Y, - Garantir o cumprimento dos atos normativos que regem a matéria;

Pagina 15 de 42

Graduacao em Medicina



Centro de Ensino Superior Morgana Potrich Ltda.
Faculdade Morgana Potrich - FAMP
Manual e Regimento do Internato

ACULDADE MORGANA POTRICH

Y - Acompanhar o desenvolvimento pedagdgico através da analise dos documentos
educacionais entregues pelos campos de estagio;
VI - Deliberar sobre as condutas infracionais e antiéticas dos estudantes nos campos

de internato;

VII - Decidir sobre as solicitagdes para liberagéo para participagdo de eventos na area

médica;
VIII - Analisar requerimentos de estudantes acerca de temas definidos neste regulamento.
CAPITULO V - CENARIOS DE PRATICA PARA REALIZAGAO DO INTERNATO

Art. 10. Os cenarios de pratica para realizacdo do internato seréo realizados em unidades

de saude nos seus trés niveis de atengao.

Paragrafo Unico. Para a garantia da formagdo de conhecimento nas diversas areas
médicas de sua realizacao, a Faculdade Morgana Potrich — FAMP podera firmar convénios
com Municipios ou Unidades de Saude em qualquer Estado da Federagdo, expandindo

sua atuagao.

Art. 11. A descricdo dos campos de internato e seus respectivos convénios seréo

publicados periodicamente, em meios de comunicacgéo oficiais da FAMP.

Art. 12. Cada unidade de saude conveniada para campo de estagio tem o direito de
estabelecer normas de condutas que devem ser cumpridas pelos internos, observando as

seguintes obrigagdes gerais:

| - Uso obrigatdrio a utilizagdo de craché ou recurso de identificagao;
Il - Utilizagao de uniforme ou vestimentas indicadas pelo servigo;

Il - Rotina fixa com horario de chegada e de saida;

IV - Indicacdo de plantdo médico ou de rotina;

Vv - Utilizagdo de material de consumo e/ou de uso pessoal.
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Paragrafo unico: Em caso de necessidade da entrega de quaisquer materiais, solicitados
pelo campo de estagio, 0s mesmos deveréo ser feitos pelo (a) académico (a) seguindo as
especificagdes/exigéncias de cada local. Aquele que ndo seguir essa normativa podera ser

impedido de frequentar o campo de estagio, ensejando em reprovagao.

Art. 13. Os planos de ensino das disciplinas de estdgio em regime de internato sédo
descritos no projeto pedagdgico do curso de Medicina da Faculdade Morgana Potrich —

FAMP e devem ser utilizados como suporte aos servigos e estudantes.
CAPITULO VI - CARGA HORARIA E RODIZIOS DE ESTAGIO

Art. 14. Os rodizios de estagio serdo integralizados com a carga horaria de 3.240 (trés mil
duzentas e quarenta) horas, garantindo ao académico a pratica pelas grandes areas

basicas da Medicina distribuidos da seguinte forma:
| - Quinhentas horas para a Clinica Médica;

Il - Quinhentas horas para a Clinica Cirurgica;

Il - Quinhentas horas para Ginecologia e Obstefricia;

IV - Quinhentas horas para Saude da Crianga e Adolescente;

V - Trezentos e sessenta horas para Emergéncia e Urgéncia;

VI- Cento e vinte horas para Saude Mental;

Vil - Quinhentas horas para Medicina de Familia e Comunidade;

Vil - Cento e seis horas para Saude Coletiva;

IX - Cento e cinquenta e quatro horas de estagio optativo em uma das grandes areas

meédicas.
§ 1° Cada disciplina sera ofertada durante dois semestres letivos.

§ 2° Devido a ampla carga horéria das disciplinas de 500 horas, a oferta destas se dara de
forma assimétrica entre o primeiro e 0 segundo semestre de cada ano, obedecendo o

seguinte detalhamento:
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DISCIPLINA

1° SEMESTRE
LETIVO

(Carga horéria)

2° SEMESTRE
LETIVO

(Carga Horaria)

Clinica Médica (500 horas) *

250 horas/semestre

250 horas/semestre

Clinica Cirurgica (500 horas) *

250 horas/semestre

250 horas/semestre

Ginecologia e Obstetricia (500 horas) *

250 horas/semestre

250 horas/semestre

Pediatria (500 horas) *

250 horas/semestre

250 horas/semestre

Urgéncia e Emergéncia (360 horas) **

180 horas/semestre

180 horas/semestre

Saude Mental (120 horas) **

60 horas/semestre

60 horas/semestre

Medicina de Familia e Comunidade (500

250 horas/semestre

250 horas/semestre

*Carga horaria assimétrica entre 0 1° e 0 2° semestre letivo.

**Carga horaria simétrica entre o0 1° e 0 2° semestre letivo.

horas) *

Saude Coletiva (106 horas) ** 53 horas/semestre | 53 horas/semestre
Optativa (154 horas) ** 77 horas/semestre | 77 horas/semestre
Legenda:

Art. 15. Os académicos cursardo todas as grandes areas em regime de rodizio de estagio,

podendo iniciar em qualquer uma das atividades acima e posteriormente as demais areas.

Paragrafo Unico. O rodizio permite que os estagiarios sejam distribuidos em grupos

homogéneos na quantidade de estudantes, servindo a todos os servicos médicos

conveniados com fluxo continuo, exceto no periodo de férias.
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Art. 16. A escolha das vagas de internato destinadas a disciplina optativa dar-se-a pelo

critério de nota, nos mesmos moldes definidos nos art. 2° a 5° deste regulamento.

§ 1° O académico deve apresentar seu interesse na disciplina optativa no prazo definido

pela Comissao de Internato.

§ 2° No caso da falta da indicagdo no prazo, o académico perdera seu direito de escolha

ficando a cargo da Comiss&o de Internato a indicagédo do local e da cidade.
CAPITULO VIl - METODOLOGIA DIDATICA

Art. 17. A pratica das atividades de estagio em regime de internato dos estudantes de

medicina ocorre através da vivéncia profissional nas seguintes modalidades médicas:

| - Hospital enfermaria;

Il - Centro cirdrgico;

Il - Centro de terapia intensiva;

IV - Ambulatério de especialidades médicas;
V - Areade vigilancia em saude;

VI - Unidades basicas de saude;

VII - Servigo comunitario;

VIII - Unidades de pronto atendimento;
IX - Centro de aten¢&o psicossocial;

X - Nucleo de atengéo psicossocial.

Paragrafo Unico. As praticas destas atividades se dardo em regime integral ou através de
regime de plantdo, preferencialmente diurno, conforme as necessidades do servigo de

atendimento.
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Art. 18. O médico preceptor € o responsavel em acompanhar todas as atividades diarias

do académico.

Art. 19. O professor supervisor de estadgio € o docente responsavel pelas atividades
pedagogicas como a aplicacdo de provas, estudos dirigidos e seminarios, além da insercao

das informagdes do académico no sistema académico.

Art. 20. O preceptor e o docente supervisor de estagio terdo atuagéo conjunta garantindo

que as vertentes pedagdgicas convertam na construgdo do saber do académico.

Art. 21. O académico em internato executara atividade sob a orientagédo do preceptor

visando:

l. Promocgdo de saude, estratégia de producdo de salde articulada as demais

politicas e tecnologias desenvolvidas no sistema de saude brasileiro;
Il. Desenvolver o exame fisico diagnostico e todas as suas vertentes correlatas;
II. Apresentar as prescrigdes diarias dos pacientes;

V. Acompanhar os relatorios de alta;

V. Atuar na agdo médica terapéutica e intervencionista;

VI. Promo¢do da equidade no cuidado adequado e eficiente das pessoas com
deficiéncia;

VIl.  Trabalho em equipe, de modo a desenvolver parcerias e estimulando, ampliando o

ensino-servico na atengéo integral e promogao da saude;

VIIl.  Organizagdo, acompanhamento e avaliagdo do trabalho em saude.
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Art. 22. A complementacéo teorica das rotinas praticas do internato ocorrera de acordo
com a proposta das unidades conveniadas, por meio do docente supervisor de estagio

presentes nos servigos médicos.

Paragrafo Unico. Esta complementagdo tedrica de atividades devera obedecer, no
maximo, 20% da carga horaria total da unidade curricular e sera executada pelos seguintes

meios:

l. aulas expositivas-interativas;

Il. aulas praticas;

Il Seminarios;

V. debates de casos clinicos;

V. desenvolvimento de trabalhos;

VI. relatorios ou estudos dirigidos pelo docente supervisor de estagio.

Art. 23. Os regimes de plant&o noturno, aos finais de semana ou feriados, assim como o
horario de atividade dos estudantes ficam a critério do preceptor do servigo de saude e do
servigo que acolhe o0 académico, respeitando sempre a Lei n° 11.788, de 25 de setembro

de 2008, que limite a carga horaria do estagio em 40 horas semanais.
CAPITULO VIl - DOCENTE SUPERVISOR E PRECEPTORES DE INTERNATO

Art. 24. O docente supervisor de estagio é o responsavel indicado pela Faculdade Morgana

Potrich — FAMP para representagé@o nos campos de estagio, tendo como atribuig¢oes:
| - Produzir os planos de ensino;

Il - Inserir os dados de alimentagéo de informagéo do Sistema TOTVS como faltas, notas

e plano de ensino;
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lIl - Ministrar as praticas docentes elencadas pelo servi¢o de saude onde o académico

desenvolve seu estagio supervisionado em regime de internato.

Art. 25. Define-se como preceptor, 0 médico do servico de saude responsavel pelo
acompanhamento diario dos estudantes internos, sendo encarregado pelas atividades

médicas diarias e rotineiras do servigo.

Art. 26. Fica a cargo da Dire¢do Geral da FAMP - Faculdade Morgana Potrich a indicacdo

do Supervisor de estagio, assim como dos docentes de estagio.

Art. 27. A avaliacdo final e o parecer do estagio séo de responsabilidade conjunta do

docente e do preceptor que dirigem o processo ensino-aprendizagem.

CAPITULO IX - METODOLOGIA DE AVALIAGAO E CRITERIOS DE APROVAGAO E
REPROVAGAO

Art. 28. As avaliagbes dos estagiarios em regime de internato ocorrerdo diariamente.

§ 1° Os resultados das avaliagdes serdo repassados pelo docente semanalmente aos

estudantes, conforme instrugdes dadas pelo préprio professor.

§ 2° Em caso de divergéncias de resultados de avaliagéo entre apontamentos do preceptor

e estudantes, fica a cargo do docente apurar os fatos e deliberar sobre a nota.

Art. 29. O académico sera avaliado pelo seu comportamento, atitude, conhecimento e
habilidades.

Art. 30. Sobre atitudes e comportamentos, os critérios avaliados serao:

| - Assiduidade;

Il - Pontualidade;

I - Utilizagdo adequada de uniformes e equipamentos de seguranca;
IV - Pré atividade no servico;

V - Preservagao e manutencao dos controles de infeccao hospitalar;
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VI - Organizagéo pessoal e do servico;
VII - Auséncia de Procedimento administrativo disciplinar (PAD).
Art. 31. Sobre o conhecimento, os estudantes serdo avaliados pelos seguintes critérios:

| - Conhecimento prévio ao estagio em regime de internato;
Il - Busca ativa e continuada do conhecimento durante o estagio;
Il - Participagdo e colaboragéo nas discussdes de casos clinicos;

IV - Qualidade das apresentacdes de caso propostas pelos tutores de estagio.

Art. 32. No estagio em regime de internato néo se aplica a prova substitutiva ou a prova

final, visto que se trata de um estagio e ndo uma disciplina tedrica e/ou pratica.

Art. 33. As habilidades avaliadas referem-se ao desenvolvimento das praticas médicas

diarias, sendo estas:

| - Desenvolvimento correto e coerente da semiologia;

Il - Analise critica e complementar dos exames laboratoriais e de imagem;

Il - Relag&o positiva do estagiario com os pacientes;

IV - Relagao dos estagiarios com os colegas de trabalho;

Y - Manuseio adequado de materiais pessoais de trabalho e dos materiais e
equipamentos utilizados durante os procedimentos;

VI - Desenvolvimento e organizagao de documentos e prontuarios.

Paragrafo Unico. A pontuagéo de cada item encontra-se detalhada nas fichas de avaliagéo

de estagio constantes dos Anexos Il e IV do presente Regulamento.

Art. 34. As fichas de avaliacdo devem ser enviadas pelo docente responsavel para a
secretaria do curso de Medicina da Faculdade Morgana Potrich — FAMP no maximo quinze

dias apos a concluséo do ciclo de estagio.
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Paragrafo Unico. O envio das fichas de avaliagdo podera ser entregue por meio fisico ou
digitalizado, desde que o preenchimento seja manuscrito e assinado por todos os

envolvidos no processo ensino-aprendizagem.

Art. 35. Sera considerado aprovado o académico que obtiver 60,0 (sessenta pontos) ou
mais em cada rodizio de estagio juntamente com o cumprimento de 100% da carga horaria

proposta para o ciclo de estagio.

§ 1° A reprovacdo em estagio impede a integralizagdo da carga horéria, tornando-se assim

inelegivel para a colacdo de grau.

§ 2° Caso o académico seja reprovado ele devera cumprir novamente esta rotina ao final
do ciclo de rodizios, apés o final do 12° semestre, tornando-se assim inapto para a colagao

de grau.

§ 3° Em caso de vacancia por reprovagao, a vaga néo sera redistribuida dentro da turma,

sendo esta automaticamente destinada a turma subsequente.
Art. 36. A avaliagdo observaréa os critérios de nota formativa e a nota somativa.

§ 1° A nota formativa a partir da pontuacao atitudinal, como a pontualidade, pré atividade

e 0 uso adequado de uniformes e equipamentos.

§ 2° A nota somativa é obtida com a mensuragdo do conhecimento e da habilidade

mensurados através da aplicagdo de provas, seminarios ou discussao clinica.

§ 3° A avaliacdo formativa tem valor de 80,0 (oitenta pontos) e a avaliagdo somativa tem

valor de 20,0 (vinte pontos).

§ 4° O somatério das avaliagdes formativas e somativas sdo registrados na ficha de

avaliacéo final constante Anexo lII.
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Art. 37. A avaliagédo do processo de construgcdo do saber sera continua e diaria, através do
preenchimento, pelo médico preceptor responsavel, da ficha de avaliacdo diaria constante

do Anexo IV deste regulamento.

Art. 38. Fica a critério do docente supervisor de estagio e do servico em saude onde o
académico desenvolve seu estagio em regime de internato bem como as praticas

pedagodgicas.

Art. 39. Cabe ao docente a escolha da metodologia de ensino nas aulas tedricas, praticas
ou avaliagdes durante o ciclo de estagios em regime de internato, desde que siga a

metodologia ativa de ensino, preferencialmente Team Based Learning (TBL).
CAPITULO X - DA FREQUENCIA

Art. 40. O (a) estagiario (a) em regime de internato deve cumprir 100% da frequéncia no
estagio a fim de obter a aprovagao, salvaguardando os critérios citados neste regimento

de dispensa ou abono de faltas.

Paragrafo Unico. A falta ndo justificada ou ndo abonada ird caracterizar abandono de
estdgio, 0 que acarretard na reprovacdo imediata do (a) académico (a). O

acompanhamento da frequéncia do estagiario € realizado diariamente (ANEXO V).

Art. 41. Nao existe justificativa de faltas em situagdes causadas por condigdes clinicas

leves, quadros eletivos e/ou procedimentos estéticos.

Art. 42. Independente da ocasido, o atestado médico devera, obrigatoriamente, conter o
CID.

Art. 43. Independente da ocasido, o atestado médico com CID devera, obrigatoriamente,
ser protocolado no TOTVS ou sistema vigente em até 72 horas a partir da data de sua

emissao.
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Art. 44. O atestado médico em situagdes diversas das mencionadas no art. 42 poderao
justificar as faltas, mas as horas perdidas deverdo ser integralmente compensadas,
estabelecidas pela comissao de internato, ndo obrigatoriamente podendo ser compensada

no mesmo semestre da falta.

Paragrafo Unico. Nestes casos o académico devera protocolar o atestado médico em
tempo habil. No caso em que o periodo de afastamento for maior que 10 (dez) dias, devera
haver reposi¢do ao final do ciclo do internato, apos o 12° (décimo segundo) semestre,
independente do rodizio em que o (a) interno (a) se encontre. Quando o periodo de
afastamento for de até 10 (dez) dias, a reposi¢édo fica condicionada a deliberacdo da

coordenacéo local de cada estagio.

Art. 45. O (A) aluno (a) que por que por determinada circunstancia ter que cursar qualquer
disciplina apoés o 12° (décimo segundo) semestre, fica responsavel pelos custos

devidamente referidos pela IES na data vigente, incluindo matricula e demais despesas.

Art. 46. Em caso de afastamento que possa interferir no bom andamento do estégio, a
depender da gravidade do caso, podera ser exigido documentagao médica especializada,
comprovando a aptidéo fisica e/ou mental do aluno (a) envolvido (a) para retorno de suas

atividades.

Art. 47. Embora justificadas, os dias perdidos deverdo ser integralmente repostos,

conforme descrito acima.

Art. 48. Os casos de licenca maternidade terdo prazo de até quatro meses nos termos
descritos na Lei 6.202 de 1975.

Paragrafo Unico. N&o havera abono de faltas neste periodo, sendo obrigatério a reposicéo

desta carga horaria, ao final do ciclo de internato, apos o 12° periodo.

Art. 49. Os pedidos de licenga paternidade se dardo através da apresentagao da certiddo

de nascimento, e terdo duragéo de trés dias a contar do nascimento do bebé.
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Paragrafo Unico. O atestado deve ser protocolado em até quatro dias apds o nascimento

do bebé, condicionando a reposicao dos dias até a concluséo do rodizio de estagio.

Art. 50. No caso de convocagdo para servir a patria através de praticas esportivas
representando a nagao nos termos da Lei 9.615 de 1998, ndo havera abono de faltas,
sendo obrigatério a reposicao desta carga horaria, ao final do ciclo de internato apés o 12°

periodo.

Art. 51. Nas convocagdes para o servico militar ou qualquer outra condicdo da forca
armada, conforme Decreto-Lei n° 715 de 1969, nédo havera abono de faltas, sendo
obrigatorio a reposicdo desta carga horéria, ao final do ciclo de internato apds o 12°

periodo.

Art. 52. A Convocagéo para o servigo eleitoral nos termos da Lei 9.504 de 1997, dara direito
a justificativa das faltas, condicionando a sua reposicdo integral até o final do ciclo

semestral de internato.

Art. 53. Nos dias de votagéo eleitoral € assegurado ao aluno (a) o direito ao exercicio

constitucional do voto.

§ 1° Nos estagios regidos por plantdes o (a) aluno (a) devera ser liberado (a) para votar e

em seguida voltar para a sua atividade.

§ 2° A regra do § 1° também se aplicard ao aluno (a) que estiver fora de seu domicilio

eleitoral no dia do pleito e queira justificar sua auséncia.

Art. 54. A participagdo em evento relacionado com a area médica devera ser precedido de

autorizacdo da comissao de internato.

§ 1° O (A) académico (a) devera solicitar a autorizagdo através de comprovagdo de

inscricdo em evento com antecedéncia minima de quinze dias do evento.
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§ 2° No prazo descrito no paragrafo anterior, a comissdo de internato ira deliberar sobre a
liberagdo via parecer conclusivo, deferindo ou ndo a justificativa referente ao periodo

requerido.

§ 3° Apds o evento o (a) académico (a) devera entregar documentagao comprobatéria de

presenga e frequéncia em no maximo 15 (quinze) dias.
§ 4° Cada estagiario (a) tem o direito de participar em 2 (dois) eventos por semestre.
§ 5° Para participagéo em eventos sera necessaria a reposi¢ao da carga horaria.

Art. 55. O pedido de licenga gala da direito de afastamento no prazo de trés dias, sendo 2

dias antes e um dia ap6s o casamento.

§ 1° O requerimento deverd ser entregue a Secretaria do Curso de Medicina com
antecedéncia de 45 (quarenta e cinco) dias do casamento para analise da comissédo de

internato.

§ 2° Em caso de deferimento, o (a) estudante devera repor a carga horéria, conforme

descrito acima.

Art. 56. No caso de falecimento de pais, filhos, irmaos ou avos, o (a) académico (a) tera
direito de afastamento por trés dias contando da data do atestado de 6bito, que devera ser
entregue para a comissdo de internato em até quatro dias apds a data de emisséo,

devendo ser cumprida a carga horaria, conforme descrito acima.

Art. 57. A anélise dos critérios gerais para abono ou justificativas de falta fica sob
responsabilidade da comissdo de internato que devera fundamentar todas as decisdes e

pontuar expressamente sobre o deferimento ou ndo dos requerimentos.

Art. 58. Cada académico (a) podera realizar até 02 (duas) trocas de dias de atividades por

estagio.
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§ 1° A troca devera ser comunicada ao Coordenador do Estagio pelo menos 72 horas antes

da mesma.

§ 2° O ato de troca, devera ocorrer de forma consentida entre as duas partes, mediante
preenchimento de um formulario préprio (ANEXO VI), devidamente preenchido e assinado,
constando a data da troca, 0 nome completo de cada um dos envolvidos, n° do documento
de identidade.

§ 3° Apds devidamente comunicada ao coordenador do Estagio, bem como preenchidos
os formularios préprios da reposicdo por ambas as partes, as mesmas tornam-se
responsaveis, de forma que o ndo cumprimento dos termos, por qualquer das partes,

acarretara reprovagéo imediata dos dois envolvidos.

§ 4° A troca devera ocorrer entre duas partes que estejam cursando o0 mesmo rodizio de
estagio em regime de internato, apenas em dias diferentes de atividades, dentro da mesma

semana de rodizio.

Art. 59. O (a) aluno (a) devidamente matriculado (a) no 12° periodo do curso de Medicina
podera solicitar a dispensa para realizagao de prova de Residéncia Médica e/ou concurso
tendo como pré-requisito a presenca e apresentagao do edital, comprovante de pagamento
em seu nome, com pelo menos 15 (quinze) dias de antecedéncia de sua realizagéo para

possibilidade de deferimento por parte da comisséo de internato.

§ 1° Toda carga horéria devera ser reposta, de acordo com a organizagao realizada pela
comissao do internato, podendo ela ser cumprida em semestre seguinte ao periodo de

falta.

§ 2° A reposicao devera ser realizada somente apds a comprovagéo da concluséo da prova

de residéncia e/ou concurso exposto pelo (a) discente.

§ 3° O (A) aluna que ndo cumprir regularmente os quesitos acima expostos, podera ser

reprovado no estagio.
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CAPITULO XI - DA CONDUTA ETICA

Art. 60. O (A) académico (a) também sera avaliado pela sua ética profissional durante o

desenvolvimento do estagio em regime de internato.

Art. 61. A pratica de ato infracional serd analisada pela comissao de internato que se
fundamentarad no Regimento Interno da FAMP, no Cédigo de Etica do Estudante de
Medicina, no Cddigo de Etica Profissional, neste regimento de internato e conforme o

regimento institucional de cada local de estagio.
Art. 62. Os atos infracionais poderéo ser caracterizados por condutas:

l. Falta pedagdgica;
1. Atos desrespeitosos;

1l Agdes antiéticas.

Art. 63. Sendo identificado o cometimento de qualquer ato infracional, 0 mesmo sera

apreciado pela Comissao de Internato que se manifestara por:
| - Resolugéo corretiva;
Il - Resolugao punitiva.

§ 1° A resolucdo corretiva visa advertir o académico diante da conduta com natureza

educativa visando que a falha néo se repita;

§ 2° A resolugéo punitiva visa corrigir comportamento ja corrigido anteriormente e pode ser

aplicada na seguinte gradagé&o:

a) Adverténcia por escrito;

b) Reprovagéo no estagio em que ocorreu a infragéo.

Art. 64. A reprovagao por ato infracional sera aplicada em duas modalidades:
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| - Pelo descumprimento do desempenho educacional;

I - Pelo desligamento do servigo de saude.

§ 1° O (A) académico (a) reprovado (a) por descumprimento do desempenho educacional
podera seguir com sua dinamica apresentada no ato da escolha e cursar a carga horaria

reprovada ao final do ciclo de estagio, isso &, apos 12° semestre.

§ 2° O desligamento do servico de salde é caracterizado como ato infracional

desrespeitoso, antiético ou incompativel com a politica da unidade de saude.

§ 3° O (A) académico (a) desligado (a) do servigo de saude torna-se inapto (a) a seguir em
sua dinamica de rodizio em todas as atividades propostas pela unidade de saude, sendo
necessaria a indicagdo de uma nova dinamica de rodizio, a critério da comissdo do

internato.

§ 4° No caso de desligamento, o (a) académico (a) cumprird a dindmica de estagio em
regime de internato indicada pela comisséo de internato, sem qualquer direito de escolha

de cidade e local.

Art. 65. Em casos de vacancia por reprovagao, a vaga liberada fica automaticamente
disponivel para a turma subsequente, ndo sendo permitida a transferéncia ou realocagéo

de estudantes, durante os estagios vigentes.

Paragrafo Unico - Os casos omissos poderdo ser discutidos e resolvidos na Comissao do

Internato.

Art. 66. No caso de reprovagao ou de desligamento a carga horaria de estagio deve ser
completada somente ap6s a conclusdo do 12° semestre, tornando-se automaticamente

inapto para a colagéo de grau com a sua turma.

Art. 67. Em caso de atraso, s6 havera tolerancia de até 15 minutos, uma unica vez por

campo de internato.
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§ 1° Nos casos de reincidéncia por atraso, o preceptor de internato deveréa zerar o critério

de pontualidade do dia, sendo necessario a reposi¢éo da carga horaria perdida.

§ 2° Ocorrendo atraso superior a 15 minutos e inferior e 45 minutos, o supervisor ou
preceptor do campo de estagio determinara pontuacdo zero na nota atitudinal do aluno,

sendo necessario a reposi¢ao da carga horaria perdida.

§ 3° Atraso superior a 45 minutos sera considerado como falta e determinaré a reprovagéo

do aluno neste campo de estagio.

Art. 68. Tanto o docente supervisor quanto o responsavel do servigo de saude ou da FAMP
tém o dever de fiscalizar a pontualidade, podendo utilizar de recursos fisicos, tecnolégicos

ou humanos para o controle da assiduidade horaria.

Art. 69. Durante o internato € vedado o acumulo de qualquer atividade extracurricular que
venha prejudicar o andamento do estagio e/ou que ocorra no horario estabelecido das

escalas de atividade.

CAPITULO XIl - NORMAS TECNICAS E OPERACIONAIS EXIGIDAS PARA A
PRATICA DE INTERNATO

Art. 70. Para as praticas seguras de Medicina sdo adotados como critérios de
biosseguranga e padrdo minimo para a manutengao dos controles de infec¢éo hospitalar

as seguintes normas sanitarias:

| - Apresentar-se de maneira adequada a Fungéo e ao Ambiente;
Il - Manter boa condigéo de higiene observando ainda:

a) Manter os cabelos limpos;

b) Prender os cabelos compridos;
c) Manter as unhas curtas e limpas, sem apliques, adesivos, pintura em relevo ou

postigas;
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d) Usar o esmalte claro ou transparente, desde que esteja integro;
e) Manter a barba feita;
f) Evitar uso de perfumes fortes que podem causar enjoo aos pacientes;

g) Usar apenas maquiagens suaves e adequadas ao ambiente de trabalho.

IIl - E obrigatério o uso de Jaleco fechado no ambiente de trabalho, e sua manutencéo

deve observar:

a) Ao retirar o avental/jaleco, dobra-lo pelo avesso, transporta-lo em saco plastico
fechado;

b) Lavar separado das demais roupas.

\Y - E proibido o uso de roupas decotadas;

% - E obrigatério possuir cartdo de vacinas atualizado com todas as vacinas
obrigatérias em dia para inicio do estagio, de modo que o0 esquema de vacinagao
obrigatdria deve estar concluido em até 30 dias antes do inicio das atividades no ambiente
de atividades praticas. A responsabilidade pela atualizacdo do cartdo vacinal é
exclusivamente do académico (a). A ndo entrega deste documento nos prazos estipulados
pela Coordenacao da FAMP ensejara no impedimento do inicio das atividades de estagio
culminando em reprovagao;

VI -E proibido o uso de adornos (relégio, anel, correntes, alianga, pulseira de metal
ou tecidos, fitas) durante o estagio;

VI - E recomendado aos estudantes, ndo utilizar lentes de contato, especialmente as
de carater estético;

vin  -E obrigatério o uso de sapatos fechados;

IX - O celulares nas unidades do Hospital deve se dar apenas em casos de
emergéncia, sendo obrigatoério que se faca a higiene dos mesmos com alcool 70%, ap6s o
seu manuseio, sendo ainda proibido o uso do celular no modo radio ou com fones de
ouvido;

X - Para se alimentar o estagiario devera utilizar o refeitério dos funcionarios da

unidade de trabalho (sejam bebidas ou sélidos), sempre preservando a limpeza e
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organizagéo do local, sendo proibida a utilizagéo de salas de reunido, consultérios, posto

de enfermagem, enfermaria ou salas de procedimentos para este fim;

X| - E obrigatério o uso dos Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs), pois constituem

barreiras fisicas contra a transmissao de microrganismos, sendo eles:

a) Mascara comum, a qual, apos a realizagédo dos procedimentos com o paciente deve
ser descartada em lixo contaminante, ndo devendo ser pendurada no pescogo ao transitar
pelos locais de estagio;

b) Mascara N95, a qual possui durabilidade de um més, a depender da frequéncia do
uso, tipo de situagéo e conservacao, devendo ser a armazenada em local seco;

c) Tocar em areas comuns em uso de luvas e lavar as maos antes de calga-las e apds
retira-las;

d) N&o soprar luvas para facilitar seu calgamento, este procedimento é incorreto, a

luva que sofre este procedimento esta considerada imprépria para uso;
XII - Ter conhecimento da Classificagdo dos Residuos:

a) Residuo Infectante, os quais devem ser acondicionados em saco plastico branco
leitoso, resistente, impermeével com simbologia para residuo infectante;

b) Perfuro - cortante, sendo este qualquer objeto que ofereca risco de acidente por
corte ou punctura, devendo ser descartado em recipiente rigido, apropriado;

c) Residuo Comum, semelhante ao doméstico, o qual deve ser descartado em saco
preto;

d) Residuo Segregavel, o qual é passivel de reciclagem, devendo ser descartado em

saco verde.

Art. 71. As normas sanitérias ou de controle de infeccao hospitalar ndo séo universais, mas

se apresentam como exigéncia minima para as praticas de estagio.

Paragrafo Unico. Os estudantes deverdo tomar conhecimento e obedecer a todas as

normas sanitarias vigentes na unidade de saude onde for cursar seu estagio.
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Art. 72. O descumprimento das normas sanitarias, de controle de infecgéo ou de atitudes
profissionais descritas neste regimento seréo tratadas como atos infracionais.

Art. 73. O cometimento das faltas contra as normas sanitarias sera analisado de acordo
com a gravidade e apreciadas pela comissdo de internato para determinar a aplicagéo de
adverténcia escrita com registro no prontuario do (a) aluno (a) e/ou reprovagao no campo

de estagio.

Art. 74. O descumprimento das normas sanitarias por parte do preceptor ou docente
supervisor serdo apreciados de acordo com sua gravidade pela comissao de internato para

determinar a aplicagao adverténcia escrita ou cancelamento do contrato de trabalho.
CAPITULO Xl - DAS DISPOSIGOES GERAIS SOBRE O INTERNATO

Art. 75. Sao deveres do (a) estudante estagiario em regime de internato, dos docentes e

dos preceptores de internato:

| - Conhecer e aplicar o Codigo de Etica do Estudante de Medicina e as regras do

Regimento de Internato;

Il - Manter relacionamento ético e cortés para com pacientes, docentes, servidores, colegas

e demais presentes no espago clinico e/ou educacional;

Il - Utilizar identificagéo visivel como estudante durante todas as atividades do internato;
IV -Respeitar as condutas propostas pelo supervisor no atendimento de pacientes;

V - Participar de todas as atividades programadas como atividade do servi¢o de saude;
VI - Cumprir as disposi¢des contidas neste regimento.

Art. 76. Qualquer situagao néo descrita neste regimento devera ser apreciada e deliberada
pelos membros da comisséo de internato, sendo este 0 6rgdo maximo do curso, devendo

assim ter sua autonomia respeitada e exercida.
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Art. 77. S&o de integral responsabilidade do (a) estudante cumprir 0s prazos regulares de
matriculas e/ou bolsas, ndo podendo estar presentes nos campos de estagios, ou mesmo

poderdo ser retirados das aulas, caso ndo estejam em plena regularidade com a |ES.

Art. 78. Fica indeferido o ingresso do (a) aluna (0) nos estagios posteriores ao 2° rodizio de

internato em qualquer dos campos de estagio.
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ANEXO [

TERMO DE CONHECIMENTO E ANUENCIA DE REGIME DE INTERNATO

TERMO DE CONHECIMENTO E ANUENCIA DE REGIME DE INTERNATO

Eu,
matriculado (a) no Curso de Medicina da FAMP Faculdade Morgana Potrich sob o

n° DECLARO ter pleno conhecimento e estar de acordo com

todas normas contidas no Regimento do Internato da FAMP - Faculdade Morgana Potrich.

A assinatura do presente TERMO DE CONHECIMENTO E ANUENCIA DO
REGIMENTO DO INTERNATO se da em atendimento ao critério de elegibilidade contido
no Art. 1°, IV do Regimento do Internado’.

Por ser verdade, firmo o presente.

Mineiros, de de 2024.

ASSINATURA

LAt 1°A elegibilidade para o internato é de inteira responsabilidade do académico e é condicionada ao cumprimento dos seguintes
critérios cumulativos:

| - Cumprir a integralizagéo da carga horaria referente aos oito primeiros semestres de 5.680 horas correspondente a
aprovacao em todas as disciplinas propostas na matriz curricular até o final do 8° semestre;

I - Comprovar a regularidade dos documentos exigidos pela Secretaria Académica durante a matricula, rematricula e no
transito do curso;

Il - Apresentar os documentos de vigilancia sanitaria e de comprovagéo de vacinag&o;

IV - Assinar o Termo de conhecimento e anuéncia de regimento de internato constante no Anexo | e Il do presente
regulamento.
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ACULDADE MORGANA POTRICH

ANEXO II:

TERMO DE CONHECIMENTO E ANUENCIA DOS CRITERIOS DE ESCOLHA DE
VAGAS

TERMO DE CONHECIMENTO E ANUENCIA DOS CRITERIOS DE ESCOLHA DE VAGAS
Eu,

matriculado no Curso de Medicina da FAMP Faculdade Morgana Potrich sob o n°

DECLARO ter pleno conhecimento de que o critério de médias das notas para escolha das vagas
de internato utilizara a média por coeficiente, sendo decimal até a quarta a casa, de acordo com a

visualizagdo que o académico tem acessando o Sistema TOTVS, cuja média atual é de

Firmo conhecimento, ainda, que os critérios de desempate se daréo,
consecutivamente, através do quantitativo de presenga posteriormente de idade.

Diante do estabelecido, dou expressa anuéncia para utilizacdo da média
mencionada, ja devidamente certificada em consulta propria.

Em tempo, declaro conhecimento do Regimento do Internato, em especial sobre
a impossibilidade de progressao em caso de existéncia de dependéncias, adaptagbes ou qualquer
outra condi¢do que comprometa todas as aprovagdes e/ou a integralizagdo da carga horaria’,
conforme Item 9.2 do PPC do Curso de medicina, em conjunto com paragrafo unico do art. 73 de
Regimento Interno da IES2.

Os critérios para média das notas, ranking de classificagdo e critérios de
desempate foram decididos em comum acordo com os académicos e coordenacao do Curso de
Medicina.

Por ser verdade, firmo o presente.

Mineiros, de de 2024.

ASSINATURA

1 Académicos que possuam dependéncias, adaptagdes ou qualquer outra condicdo que comprometa todas as
aprovacdes efou a integralizagao da carga horaria nao tera sua progressao permitida, conforme descrito no item 3.10.2
do Projeto Pedagdgico do Curso de Medicina da Faculdade Morgana Potrich e em acordo com o paragrafo 6° do item
2.5.8 do Plano de Desenvolvimento Institucional para o quinquénio 2021-2025.

2 Art. 73. Admite-se a promog&o com dependéncia de no maximo quatro disciplinas.

Paragrafo unico. Para promog&o de dependéncia nas matérias de estagio e internato, aplica-se a regra contida no
Projeto Pedagdgico de Curso.
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FACULDADE MORGANA POTRICH

ANEXO il

FICHA DE AVALIAGAO FINAL DE ESTAGIARIO EM REGIME DE INTERNATO
(ECORI)

FICHA DE AVALIAGAO FINAL DE ESTAGIARIO EM REGIME DE
INTERNATO (ECORI)

Faculdade Morgana Potrich
FOTO DO
Nome do interno: Local de pratica:
INTERNO
Nome docente Data:
/ /
Avaliacio formativa:

(Descreva um parecer sobre o desempenho do académico em suas atitudes e com por fund; d na ficha de avaliagdo diaria)

(zero a 80 pontos)

Avaliagdo somativa:
(Descreva um parecer sobre o p do académico em seus heci e habilidad, d; d na ficha de avaliacio didria)
{Zero a 20 pontos)

Média final:

Aprovacio: 6,0 pontos ou mais

Assinatura do Docente Supervisor Assinatura do(s) Preceptor(es)

Ficha de avaliagdo final para aluno em regime de internato
Graduacdo em Medicina
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ANEXO IV:

FICHA DE AVALIAGAO DIARIA DE INTERNO EM INTERNATO (ECORI)

FICHA DE AVALIAGAO DIARIA DE INTERNO EM INTERNATO (ECORI)

CENTRO DE ENSINO SUPERIOR MORGANA POTRICH EIRELI
FACULDADE MORGANA POTRICH - FAMP

NOME DO INTERNO DISCIPLINA/PERIODO

CRITERIOS DE AVALIACAO: PRIMEIRA SEMANA SEGUNDA SEMANA TERCEIRA SEMANA QUARTA SEMANA

E B[IR[TI[E[JBJRJI
PONTUALIDADE (8 PONTOS)

UNIFORME (6 PONTOS)
CONTROLE DE INFECCAO (4

PONTOS)

PARAMENTACAO (4 PONTOS)
ORGANIZACAO PESSOAL (4

PONTOS)

ORGANIZACAO DO SERVICO (4
PONTOS)

MANEJO DE MATERIAIS (4
PONTOS)

PROATIVIDADE (8 PONTOS)

PRATICA: HISTORIA (8 PONTOS)
PRATICA: SEMIOLOGIA (8

PONTOS)
PRATICA: CONDUTA (8 PONTOS)

DESEMPENHO EM TEORIA (8
PONTOS)

BUSCA DO SABER (6 PONTOS)

NOME DO PRECEPTOR

LEGENDA: E: EXCELENTE (100% da nota) B: BOM (80% da nota) R: REGULAR (50% da nota) I: INSUFUCENTE (20% da nota)
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ANEXO V:

FICHA DE FREQUENCIA DIARIA

FICHA DE FREQUENCIA DIARIA

INTERNATO MEDICINA
FICHA DE PRESENCA OBRIGATORIA DIARIA
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ANEXO VI:
FORMULARIO DE TROCA DAS ATIVIDADES DO ECORI

FORMULARIO DE TROCA DAS ATIVIDADES DO ECORI

EU,

RG: , COMUNICO que dia / / , NO estagio

de , em regime de internato, do

Académico, estara sob responsabilidade do académico
RG:

integrante do mesmo grupo e estagio vigente, que me substituira nesse dia. Informo ainda

que ficarei responsavel pelas atividades do dia / /

Data / / . Local

ASSINATURA DO ACADEMICO QUE DESEJA A TROCA

ASSINATURA DO ACADEMICO QUE CONCEDE A TROCA

ASSINATURA DO COORDENADOR DO ESTAGIO
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