Centro de Ensino Superior Morgana Potrich Ltda.

Faculdade Morgana Potrich
FACULDADE MORGANA 20TRIC www.fampfaculdade.com.br

RESOLUGAO N° 003/CONSUP/2024

Dispbe  sobre  aprovagdo  do
Regimento  Interno  da  FAMP-
Faculdade Morgana Potrich.

O Conselho Superior - CONSUP, 6rgao maximo de natureza normativa do FAMP
- Faculdade Morgana Potrich, mantida pelo CENTRO DE ENSINO SUPERIOR MORGANA

POTRICH LTDA, por meio de seu Presidente em exercicio, no uso de suas atribuigdes legais:

RESOLVE

Art. 1° - Aprovar nos termos da legislagao pertinente em vigor o Regimento Interno da FAMP-
Faculdade Morgana Potrich.

Art. 2° - Todos os documentos que remetem ao Regimento Interno, sendo eles, Plano de
Desenvolvimento Institucional, Projeto Pedagégico de Curso devem ser alterados em até 70
dias ap6s a publicacdo da resolucao.

Art. 3° - Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicagao, revogada as disposigcdes em
contrario.

Gabinete da Dire¢ao Geral da Faculdade Morgana Potrich, em 05 de margo de 2024.

Q,&‘?;."h s (A-'.JAL% -
AT A
Morgana Potrich de Carvalho

Presidente do Conselho Superior

FAMP
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REGIMENTO INTERNO

Aprovado pela RESOLUCAO N°
03/CONSUP/2024, de 05 de margo de
2024, com vigéncia para a data da sua
publicacéo, aplicando-se as disposi¢oes
que importarem em alteragdo da
estrutura curricular e do regime escolar
a partir do semestre letivo subsequente
ao de sua aprovagao.

Mineiros, margo de 2024.

| Pagina 2 de 56 |
Campus 2 - Av. Antonio C. Paniago, 65, Setor Mundinho — CEP 75832-005 — Mineiros-GO / Campus 3 - Rua 2 Qd.
7 Lt. 23 SIN, Setor Mundinho — CEP 75832-007 — Mineiros-GO / Campus 4 - Avenida 3, Qd. 07, Lts. 15 a 19, Setor
Mundinho — CEP 75832-009 — Mineiros-GO / (64) 3661-2655 | 3661-8863




Centro de Ensino Superior Morgana Potrich Ltda.
Faculdade Morgana Potrich

FACULDADE MORGANA Z0TRIC www.fampfaculdade.com.br
SUMARIO
TITULO | - DA DENOMINACAO, SEDE, FINALIDADE E OBJETIVOS.........ccovvcerresereeerereneeenee. )
CAPITULO | - DA DENOMINAGAO E SEDE ........oiveieeeereieeieeseeeseesssesese s )
CAPITULO Il — DA FINALIDADE E DOS OBJETIVOS.......ovoeereeeieeneeeseeeeee s 5
TITULO Il - DA ADMINISTRAGAO GERAL DA FACULDADE .........ovvveerveeneeineeeeeeeeeneseensisneees 6
CAPITULO | = DO CONSELHO SUPERIOR .........cooeoeveeeeeeesseeeesee e 7
CAPITULO Il - DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO.......ccoovveerervvecrererreeann. 8
CAPITULO 1l - DO COLEGIADO DE CURSO .....oomrveeeeveseseeeeseseeesesseeeeesseeseeesssesee s 10
CAPITULO IV = DA DIRETORIA GERAL ....coovveeveeeveeseeseeeeseeesesseesssesssesessesesssssessssennnenes 11
CAPITULO V - DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA E COORDENAQAO FINANCEIRA............ 12
CAPITULO VI — DA DIRETORIA ACADEMICA ... 14
CAPITULO VIl - DA DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL ......ooevvvvernnees 15
TITULO 1l = DA ATIVIDADE ACADEMICA ... esesee s 16
CAPITULO | - DA COORDENAQAO PEDAGOGICA. ... 16
CAPITULO Il - DA COORDENAGAQ DE CURSO........cooevierrveereeieseeeseesssesssssesssssssssssssssnneens 18
CAPITULO Ill - DA COORDENAGAQ DE PESQUISA..........omrreereeereeenresssissseeensesesessnnsasnnees 22
CAPITULO IV - DA COORDENAQAO DE POS GRADUAQAO .................................................. 22
CAPITULO V - DA COORDENAQAO DE EXTENSAO .....ovvoeeeeeeeeereeeseeseeeee s 23
CAPITULO VI - DA COORDENACAO DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO.............. 25
CAPITULO VIl - DOS NUCLEOS DE APOIO AS ATIVIDADES ACADEMICAS.........ccooooe.e, 26
SESSAOD I = NAP ... ..o 26
SESSAO Il - (NAD) NUCLEOQ DE APOIO AO DISCENTE ........oivveeeereeeeeceeeeeeeeeee s 28
SESSAO Il - (NDE) NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE ......ccoovvverveeserc e 29
CAPITULO VIl - DO PROGRAMA DIDATICO-PEDAGOGICOS ........vverveeeeeceereeceseeessnneees 30
CAPITULO IX - DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO —CPA ..o 31
CAPITULO X — DA SECRETARIA ACADEMICA........ooveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 31
TITULO IV = DO ENSINO........ooovveeeeeeereeeeseieesseeesseeesssssseeessessssessss s seses s asssees 33
CAPITULO | = DOS CURSOS ..ottt 33
CAPITULO Il - DA ESTRUTURA DOS CURSOS .....cveeeeeeeeeeeeseeseseeeeeseeeseeeesssseesssesssneens 33
CAPITULO Il = DA PESQUISA ... 34
TITULO V = DO REGIME ACADEMICO........ooooeeeeeeeeeeeeeeseseeseseee e 34
CAPITULO | = DO CALENDARIO ESCOLAR .....coveoeveeeeeeeeeeecseseeesesseessseeeseeseessssssssesesasnenes 34

Pagina 3 de 56 |

Campus 2 - Av. Antonio C. Paniago, 65, Setor Mundinho — CEP 75832-005 — Mineiros-GO / Campus 3 - Rua 2 Qd.
7 Lt. 23 SIN, Setor Mundinho — CEP 75832-007 — Mineiros-GO / Campus 4 - Avenida 3, Qd. 07, Lts. 15 a 19, Setor
Mundinho — CEP 75832-009 — Mineiros-GO / (64) 3661-2655 | 3661-8863



Centro de Ensino Superior Morgana Potrich Ltda.
Faculdade Morgana Potrich

FACULDADE MORGANA Z0TRIC www.fampfaculdade.com.br

CAPITULO II = DO PROCESSO SELETIVO ... 35
CAPITULO IIl - DA ADMISSAO AOS CURSOS E DA MATRICULA ......c.vvveeeveeenereceesree. 36
CAPITULO IV - DA TRANSFERENCIA E DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS................... 37
CAPITULO V - DA REINTEGRACAO DO ESTUDANTE EM SITUACAO DE ABANDONO ....... 38
CAPITULO VI - DA AVALIACAO DO DESEMPENHO ESCOLAR........o..omvverrreereeseressriesneeenne 39
CAPITULO VII - DO ESTAGIO SUPERVISIONADO E INTERNATO .......vverveeeseresssreee 42
CAPITULO VIl - DO TRABALHO DE CONCLUSAQ DE CURSO.........oocirveeeeeeeereeesseecssnneens 43
TITULO VI - DA COMUNIDADE ACADEMICA ... 43
CAPITULO | = DO CORPO DOCENTE ......ooooorveeeeeeeeseeeeeesesesesseseseeesseseesssssee s 43
CAPITULO Il = DO CORPO DISCENTE........covveereeoeeeeesseseeseseessssssessssessssessssesssssssessssseannenes 46
CAPITULO IIl - DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO ... 48
CAPITULO IV - DAS ENTIDADES DE REF’RESENTACAO ESTUDANTIS ..o 48
TITULO VII = DO REGIME DISCIPLINAR ..o seeeee s esssee s 48
CAPITULO | - DO REGIME DISCIPLINAR EM GERAL.........ovvereeeeeeeseseeeseeeeseseeesesiesnneens 48
SEQAO | = DO PROCEDIMENTO ..ot 49
CAPITULO Il - DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DOCENTE .......ccoooooerveeesereeessriisnneees 50
CAPITULO Ill - DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DISCENTE..........oooommveerereeisrrerannenes 51
CAPITULO IV - DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO........... 52
TITULO Y|I| - DOS DIPLOMAS E CERTIFICADOS, DA COLAQAO DE GRAU E DOS TiTULOS

HONORIFICOS ...ttt 53
TITULO IX - DAS RELACOES COM A ENTIDADE MANTENEDORA.........cooocoomvvrmrirenreereeone. 54
TITULO X - DAS DISPOSICOES FINAIS ......ooovveeeereeseeeseseeeeessseenssssssssssssnssssssssssssneons 95

Pagina 4 de 56 |

Campus 2 - Av. Antonio C. Paniago, 65, Setor Mundinho — CEP 75832-005 — Mineiros-GO / Campus 3 - Rua 2 Qd.
7 Lt. 23 SIN, Setor Mundinho — CEP 75832-007 — Mineiros-GO / Campus 4 - Avenida 3, Qd. 07, Lts. 15 a 19, Setor
Mundinho — CEP 75832-009 — Mineiros-GO / (64) 3661-2655 | 3661-8863



Centro de Ensino Superior Morgana Potrich Ltda.

Faculdade Morgana Potrich
FACULDADE MORGANA 20TRIC www.fampfaculdade.com.br

TITULO | - DA DENOMINAGAO, SEDE, FINALIDADE E OBJETIVOS

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO E SEDE

Art. 1° A FAMP, adiante designada apenas FAMP, é uma instituicdo de ensino superior
particular, integrante do Sistema Federal de Ensino, com limite territorial de atuagao
circunscrito ao Municipio Mineiros, Estado do Goias, localizada na sua UNIDADE
SEDE/CAMPUS IV - Avenida 3 e Rua 4, Quadra 7, Lote 15 a 19, Setor Mundinho, Mineiros-
GO, CEP: 75832-009; no CAMPUS Il — Av. Anténio Carlos Paniago, 65, Setor Mundinho,
Mineiros-GO, CEP: 75832-005 e no CAMPUS Ill - Rua 2, Quadra 07, Lote 23, S/N, Setor
Mundinho, Mineiros-GO, CEP: 75832-007, € uma institui¢do isolada, privada — particular
em sentido estrito, com autonomia limitada, de educacao superior de carater técnico,
educativo e cultural, regida pela legislagéo educacional, pelo contrato social da entidade
mantenedora, no que couber, e por este Regimento.

Art. 2° A FAMP é mantida pelo CENTRO DE ENSINO SUPERIOR MORGANA POTRICH
LTDA (FAMP-FACULDADE MORGANA POTRICH), pessoa juridica de direito privado,
devidamente inscrito no CNPJ/MF sob o n°® 07.218.565/0001-99, fundado em 4 de Janeiro
de 2005, com sede e foro na cidade de Mineiros - Estado do Goias, aqui citada como
entidade mantenedora, pessoa juridica de direito privado, com fins lucrativos e com
Contrato Social registrado na Junta Comercial do Estado do Goias.

Art. 3° A FAMP, nos termos pedagogicos, didaticos, cientificos, administrativos,
disciplinares, comunitarios, extensionista ou de responsabilidade social, rege-se por este
Regimento, pela legislagéo de ensino superior, pelo Estatuto da Entidade Mantenedora, no
que couber, e pelas normas complementares estabelecidas pela administracao superior

da Instituicao.
CAPITULO Il - DA FINALIDADE E DOS OBJETIVOS
Art. 4° A FAMP tem por finalidade contribuir para a constru¢ao de uma sociedade solidaria

e democratica, dentro dos principios do estado democratico de direito e da liberdade,

promovendo a formagdo integral, humanista e técnico-profissional dos membros da
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comunidade académica da Instituicao, nos varios campos do conhecimento humano.

Art. 5° Séo objetivos da Faculdade:

| - Estimular a criagdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento
reflexivo;

Il - Formar profissionais nas diferentes areas de conhecimento, com competéncias
desenvolvidas para atuar nas novas demandas do mundo do trabalho articuladas as
necessidades locais, regionais, nacionais e internacionais, para a participagdo no
desenvolvimento da sociedade brasileira, e colaborar na sua formagao continua;

Il - Incentivar o trabalho de pesquisa e investigagdo cientifica, visando ao
desenvolvimento da ciéncia, da tecnologia, a criacao e difuséo da cultura, e, desse modo,
desenvolver o entendimento do homem no meio em que vive;

IV - Promover a divulgagdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que
constituem patriménio da humanidade e comunicar o saber por meio do ensino, de
publicagdes ou outras formas de comunicagéo;

V- Promover agles para suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cientifico,
cultural e profissional, integrando os conhecimentos que vdo sendo adquiridos numa
estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento de cada geracao;

VI - Estimular a busca pelo conhecimento a fim de desenvolver estratégias que melhorem
as demandas tanto da sociedade mundial quanto do mundo do trabalho, em particular das
necessidades nacionais, prestando servicos especializados a comunidade e
estabelecendo uma relacdo de reciprocidade;

VIl - Promover a responsabilidade social por meio de projetos, aberta a participa¢éo da
populacao, visando a difusdo das conquistas e beneficios resultantes da criagao cultural e
da pesquisa cientifica-tecnoldgica geradas na instituigéo;

VIII - Desenvolvimento de acgdes afirmativas de defesa e promogdo dos direitos
humanos, melhoria das condigdes de vida da populagéo, agdes de inclusdo, ampliando as

competéncias desenvolvidas pelos egressos.

TITULO Il - DA ADMINISTRAGAO GERAL DA FACULDADE

Art. 6° A administracdo geral da Faculdade € assegurada por 6rgéos deliberativos,
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normativos e executivos.

Art. 7° S&o 6rgaos deliberativos e normativos da Faculdade:
| - Conselho Superior;

Il - Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo;
Il - Colegiado de Curso.

Art. 8° S&o 6rgaos executivos da Faculdade:

| - Diretoria Geral,

Il - Diretoria Administrativa;

[l - Diretoria Académica;

IV - Diretoria de Desenvolvimento Institucional;
V- Coordenador Pedagégico;

VI - Coordenador Financeiro.

CAPITULO | - DO CONSELHO SUPERIOR

Art. 9° O Conselho Superior — CONSUP, ¢érgdo maximo de natureza consultiva,

deliberativa, normativa e recursal da Faculdade, é constituido pelos seguintes membros:

| - Diretor Geral, que o preside;

Il - Diretor Administrativo;

Il - Diretor Académico;

[V - Diretor de Desenvolvimento Institucional;

V - Até dois representantes da Entidade Mantenedora;

VI - Um representante da comunidade externa, escolhido e designado pela Diretoria Geral,

com mandato de um ano, admitida uma recondugéo por igual periodo;

VIl - Até cinco representantes do corpo docente, designados pela Diretoria Geral, com

mandato de um ano, admitida uma recondugéo por igual periodo;
VIII - Um representante da coordenacao indicado pelos seus pares;

IX - Um representante do corpo técnico administrativo.

Art. 10. O CONSUP reune-se ordinariamente no inicio e no fim de cada ano letivo e

extraordinariamente quando convocada pelo seu presidente, ou a requerimento de 2/3

(dois tergos) de seus membros.
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Art. 11. Compete ao Conselho Superior - CONSUP:

| - Exercer, como 6rgdo consultivo, deliberativo e normativo, a jurisdicdo superior da
Faculdade;

Il - Aprovar este Regimento, suas alteragdes e emendas;

Il - Aprovar o Plano Anual/Semestral de Trabalho;

IV - Deliberar, atendida a legislagdo em vigor, sobre a criagao, incorporacao, suspenséo e
extingdo de cursos ou habilitacbes de graduacéo, a serem aprovadas pelo Ministério da
Educacao (MEC), p6s-graduagao e cursos sequenciais;

V - Deliberar sobre a cria¢cdo, desmembramento, incorporagao ou extingdo de Unidades
Académicas, bem como, Administrativas, ouvida a Entidade Mantenedora;

VI - Deliberar sobre a politica de recursos humanos da Faculdade, planos de carreira e
salarios, no ambito de sua competéncia, submetendo-a a Entidade Mantenedora;

VIl - Decidir sobre os recursos interpostos de decisdes dos demais drgaos, em matéria
didatico-cientifica e disciplinar;

VIII - Decidir sobre a concesséao de titulos académicos e honorificos e assim como sobre
a instituicdo de simbolos, bandeiras e outros disticos para uso da Faculdade e da sua
comunidade académico - administrativa;

IX - Referendar, no ambito de sua competéncia, os atos da Diretoria Geral, praticados na
forma “ad referendum”

X - Aprovar o Calendario Académico;

Xl - Aprovar e propor reformulagéo dos regimentos em geral;

Xl - Deliberar sobre assuntos de interesse da FAMP;

Xl - Propor a concessdo de prémios destinados ao estimulo e recompensa das

atividades académicas.

CAPITULO Il - DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

Art. 12. O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEP, dérgdo de natureza
deliberativa, normativa e consultiva, em matéria de natureza académica, é constituido
pelos seguintes membros:

| - Diretor Académico;
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[l - Diretor de Desenvolvimento Institucional;

lIl - Coordenador Pedagogico;

IV - Coordenadores de Cursos;

V - Coordenador de Pesquisa;

VI - Coordenador de TCC;

VIl - Coordenador de Extens3o;

VIII - Até cinco representantes do corpo docente, escolhidos por seus pares, com
mandato de um ano, admitida uma reconduc&o por igual periodo;

IX - Dois representantes do corpo discente, 01 (um) escolhido pelos 6rgéos de
representagao estudantil e outro escolhido a critério da IES, com mandato de um ano,
admitida uma recondugao por igual periodo.

§ 1° Os representantes do corpo discente devem estar regularmente matriculados, néo
cursar dependéncia, ter frequéncia e desempenho satisfatérios nas disciplinas cursadas e
n&o responder a processo administrativo

§ 2° A auséncia de qualquer requisito constante do paragrafo anterior ensejard a
substituicdo imediata.

Art. 13. O CONSEP reune-se ordinariamente no inicio e no fim de cada periodo letivo e,
extraordinariamente, quando convocado pela Diretoria Geral, por iniciativa propria ou a
requerimento de 2/3 (dois ter¢os) dos seus membros.

Art. 14. Compete ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensédo — CONSEP:

| - Fixar as diretrizes e politicas de ensino, pesquisa e extensao da Faculdade;

Il - Apreciar e emitir parecer sobre as atividades de ensino, pesquisa, extensao e cursos
sequenciais;

lIl - Deliberar sobre representacdes relativas ao ensino, pesquisa, extensdo e cursos
sequenciais, em primeira instancia e em grau de recurso;

IV - Fixar normas complementares as deste Regimento sobre processo seletivo, diretrizes
curriculares e programas, matriculas, transferéncias, adaptages e aproveitamento de
estudos;

V- Apreciar as diretrizes curriculares dos cursos de graduagéo e pds-graduagao;

VI - Aprovar normas especificas para o0s estagios supervisionados, elaboragao,
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apresentacao e avaliagdo de monografias ou trabalho de concluséo de curso;

VIl - Autorizar acordos e convénios propostos pela Entidade Mantenedora, com
entidades nacionais e estrangeiras, que envolvam o interesse da Faculdade.

VIII - Deliberar e aprovar normas projetos pedagdgicos de cursos de graduagao e pds-
graduacéo.

§ 1° As decisdes do CONSEP deveréo ser ratificadas pela Dire¢do Geral;

§ 2° Das decisdes do CONSEP cabe recurso ao CONSUP.

CAPITULO Ill - DO COLEGIADO DE CURSO

Art. 15. O Colegiado de Curso, érgéo deliberativo e consultivo, de natureza académica,
no &mbito do curso de graduacgao, € constituido dos seguintes membros:

| - Coordenador de Curso e/ou Coordenador Adjunto, que o preside;

Il - Professores que ministram disciplinas no Curso;

Il - Um representante do corpo discente do curso, escolhido pelos alunos do curso, com
mandato de um ano, admitida uma reconducdo por igual periodo e cumpridas as
exigéncias dos paragrafos 1° e 2° do Art. 12 deste Regimento.

Art. 16. O Colegiado de Curso reune-se ordinariamente duas vezes por semestre e
extraordinariamente, quando convocado pelo Coordenador de Curso ou a requerimento de
2/3 (dois ter¢os) dos membros que o constituem.

Art. 17. Compete ao Colegiado de Curso:

| - Pronunciar sobre o projeto pedagdgico do curso, programagao académica e seu
desenvolvimento nos aspectos de ensino, iniciagao a pesquisa e extenséo, articulados com
0s objetivos da Faculdade e com as presentes normas regimentais;

Il - Manifestar quanto a organizagédo didatica-pedagdgica dos planos de ensino de
disciplinas, elaboragéo e ou reelaboragéo de ementas, definigéo de objetivos, contetdos
programaticos, procedimentos de ensino e de avalia¢do e bibliografia;

lIl - Apreciar programacao académica que estimule a concepgao e pratica interdisciplinar
entre disciplinas e atividades de distintos cursos;

IV - Analisar resultados de desempenho académico dos alunos e aproveitamento em

disciplinas com vistas a pronunciamentos pedagogico-didatico e académico e
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administrativo;

V - Conhecer a concepgao de processos e resultados de Avaliagao Institucional, Padres
de Qualidade para Avaliagéo de Cursos, Avaliagdo de Cursos (ENADE) e avaliagéo de
Desempenho e Rendimento Académico dos Alunos no Curso com vistos aos
procedimentos académicos;

VI - Analisar e propor normas para o estagio supervisionado, elaboragao e apresentagéo

de monografia e de trabalho de conclusdo de curso a serem encaminhados ao CONSEP.

CAPITULO IV - DA DIRETORIA GERAL

Art. 18. A Diretoria Geral é o 6érgdo executivo méaximo da administragdo geral da
Faculdade e é exercida pelo (a) Diretor (a) Geral.

§ 1° A Diretoria Geral é constituida por um Diretor nomeado pela Mantenedora, para
mandatos de dois anos, renovaveis, a critério da propria Mantenedora.

§ 2° Em suas auséncias e impedimentos eventuais e legais, o Diretor Geral é substituido
por quem se fizer representar mediante documento oficial.

Art. 19. Os Diretores Académico, Desenvolvimento Institucional, Administrativo e
Pesquisador Institucional serdo designados pela Mantenedora, por indicagdo do Diretor
Geral, para mandato de dois anos, renovaveis, a critério da prépria Mantenedora.

Art. 20. Compete ao Diretor Geral:

| - Representar a Faculdade interna e externamente ou promover-lhe a representacao,
no ambito de suas atribuigdes;

Il - Promover em conjunto com o Diretor Académico, Desenvolvimento Institucional,
Diretor Administrativo e Coordenador Financeiro, a integracdo no planejamento e
harmonizagdo na execucao das atividades;

Il - Conferir graus, expedir diplomas e titulos honorificos, presidir a solenidade de
formatura e demais atos académicos em que estiver presente e/ou em casos de
impossibilidade nomear um representante para o ato;

IV - Convocar e presidir o Conselho Superior;

V- Promover a elaborag¢do o Plano Anual de Trabalho, submetendo-o a aprovagéo do
CONSUP;
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VI - Decidir sobre matéria de natureza urgente ou omissa, “ad referendum” do colegiado
competente;

VII-  Dar posse aos Diretores Académico, Desenvolvimento Institucional e
Administrativo, Coordenador Financeiro, Coordenadores de Curso, Coordenadores de
Nucleos e aos lideres de Departamentos;

VIII - Autorizar, previamente, pronunciamento publico e as publicagdes que envolvam
responsabilidade da Faculdade ou a quem |he conferir poderes;

IX - Encaminhar ao CONSUP e a Entidade Mantenedora o relatério anual das atividades;
X - Constituir comissdes e grupos de trabalhos, designar assessorias permanentes e
temporarias, com finalidades especificas de implementagao das politicas educacionais da
Instituicao;

Xl - Firmar acordos, convénios, planos de cooperacao técnico-cientifico em cumprimento
dos objetivos da Faculdade;

XlI'- Aprovar projetos de pesquisa e programas de extensao.

CAPITULO V - DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA E COORDENAGAO FINANCEIRA

Art. 21. A Diretoria Administrativa, 0rgdo executivo para assuntos de natureza
administrativa, é exercida pelo Diretor Administrativo.

Art. 22. A Diretoria Administrativa supervisionar as atividades relacionadas a:

| - Recursos Humanos;

Il - Recursos Orgamentarios e Financeiros;

Il - Recursos Patrimoniais e Materiais;

IV - Servigos de Administracdo Geral;

Art. 23. Compete a Diretoria Administrativa:

| - Dirigir, planejar, organizar e controlar as atividades, planos e programas das areas
administrativas da empresa;

Il - Fixar as politicas estratégicas de gestdo dos recursos financeiros, administrativos e
adequacéo de processos, tendo em vista os objetivos da organizagao;

Il - Cuidar das etapas de recebimento de insumos até a entrega ao destinatario final;

IV - Controlar contas a pagar e a receber e atuar nos investimentos do patrimonio da
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empresa;
V - Assessorar na contratagao de novos colaboradores;

VI - Delimitar estratégias voltadas para a divulgagéo de produtos ou servicos;

VIl - Controlar e organizar processos envolvidos na confec¢ao de produtos/servicos;
VIII - Gerir e assessorar o departamento de marketing;

IX - Realizar a diviso de tarefas entre os colaboradores:

X - Propor planos e programas relativos as matérias de sua competéncia e apresentar ao
Diretor Geral, ao final de cada exercicio, o relatério das atividades de sua area de atuagéo,
bem como plano de trabalho e de realizagao para o exercicio subsequente;

XI - Dirigir e orientar as Unidades que Ihe forem subordinadas;

Xl - Executar as decisdes de carater administrativo;

XIIl- Dirigir o controle das atividades de compras e de almoxarifado, bem como os
registros patrimoniais;

XIV - Dirigir a elaboragdo dos procedimentos atinentes a folha de pagamento e
recolhimento dos encargos;

XV - Executar outras tarefas correlatas inerentes as responsabilidades da Diretoria
Administrativa;

XVI - Dirigir as agdes de planejamento, execugéo e avaliacdo da Administracao Geral em
seus aspectos de recursos humanos, patrimoniais, materiais e servigos gerais.

Parégrafo Unico. O Diretor Administrativo, em suas auséncias e impedimentos legais é
substituido por servidor designado pelo Diretor Geral.

Art.24. A Coordenagdo Financeira, 6rgdo executivo para assuntos de natureza
financeira, € exercida pelo Coordenador Financeiro.

Art. 25. Compete ao Coordenador Financeiro:

| - Auxiliar o Diretor Geral na formulagéo e execuc¢éo da politica financeira da Faculdade;
Il - Coordenar as ag¢les de planejamento, execugéo e avaliagéo do orcamento;

Il - Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des deste Regimento e as deliberagdes dos 6rgéos
colegiados;

IV - Realizar o planejamento financeiro;

V - Realizar controle bancario;

Pagina 13 de 56

Campus 2 - Av. Antonio C. Paniago, 65, Setor Mundinho — CEP 75832-005 — Mineiros-GO / Campus 3 - Rua 2 Qd.
7 Lt. 23 SIN, Setor Mundinho — CEP 75832-007 — Mineiros-GO / Campus 4 - Avenida 3, Qd. 07, Lts. 15 a 19, Setor
Mundinho — CEP 75832-009 — Mineiros-GO / (64) 3661-2655 | 3661-8863



Centro de Ensino Superior Morgana Potrich Ltda.

Faculdade Morgana Potrich
FACULDADE MORGANA 20TRIC www.fampfaculdade.com.br

VI - Realizar a gestéo de contas e pagamentos;

VII - Definir e supervisionar os procedimentos de gestao de tesouraria, desenvolver e
preparar o relatério mensal e anual financeiro para o funcionamento de empresas, fundos
e fundos de melhoria de capital, coordenar o processo de or¢camento, aconselhar a
geréncia;

VIl - Coordenar todas as rotinas financeiras;

IX - Assessorar o departamento pedagdgico no que lhe compete.

CAPITULO VI - DA DIRETORIA ACADEMICA

Art. 26. A Diretoria Académica é o 6rgdo executivo responsavel por toda a gestéo
educacional da instituicdo de ensino.

Art. 27. Compete ao Diretor Académico:

| - Planejar, desenvolver, controlar e avaliar a execugéo das politicas educacionais e das
atividades académicas, nas diversas modalidades, promovendo agfes que garantam a
articulacdo entre 0 ensino, a pesquisa € a extensao;

Il - Promover, em conjunto com as Diretorias Geral, Administrativa-Financeira e
Desenvolvimento Institucional, a integragcdo no planejamento e a harmonizagdo na
execucdo das atividades da FAMP;

Il - Zelar pela observancia da legislagdo do ensino, deste Regimento e das normas
complementares emanadas do 6rgdo colegiado superior;

IV - Elaborar o Calendario Semestral da FAMP, encaminhando-o & aprovacdo do
CONSUP;

V - Apresentar ao CONSUP, no inicio de cada ano, relatério das atividades académicas
da FAMP desenvolvidas no ano anterior;

VI - Participar de colagédo de grau quando designado;

VIl - Manifestar-se sobre propostas de criagéo, incorporacédo, suspensao e fechamento
de cursos e habilitacbes de graduagéo e de pds-graduacao;

VIII - Assessorar e acompanhar o cumprimento das disposi¢des do Projeto Pedagdgico
do Curso;

IX - Auxiliar na delegacao de atribuicdes aos Coordenadores de Curso, bem como a outros
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dirigentes da FAMP;

X - Propor juntamente com os demais Diretores a concessédo de prémios destinados ao
estimulo e a recompensa das atividades académicas;

Xl - Assessorar os Coordenadores de Pesquisa, de Extensdo, CPA e TCC;

XII - Auxiliar nos processos seletivos, programas, matriculas e transferéncias internas e
externas, adaptacdes e aproveitamento de estudos e demais atividades académicas
quando necessario;

Xl - Atender e orientar a comunidade académica;

XIV - Trabalhar em conjunto com o coordenador do NAD e NAP;

XV - Presidir o CONSEP;

XVI - Assessorar a Diretora Geral no exercicio das atividades académicas da FAMP;
XVII - Gerenciar as agdes de programagdo académica, execugao e avaliagdo dos
curriculos plenos dos cursos, objetivando articulagao das diversas areas do conhecimento
e integracao da Coordenadoria de cursos de graduacao as diretrizes, politicas e objetivos
educacionais da Faculdade e dos cursos;

XVIII - Estimular a participagdo da comunidade académica na programagdo cultural,
técnico-cientificas, didatico-pedagdgica e desportiva;

XIX- Auxiliar a diretoria de desenvolvimento institucional nos processos de
credenciamento e recredenciamento institucional, autorizagdo e reconhecimento de
cursos, dentre outras formas de avaliagao externa;

XX - Cumprir e fazer cumprir a legislacéo de ensino;

XXI - Cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes deste Regimento e as deliberacdes dos
drgaos colegiados;

XXII - Praticar todos os demais atos que decorram, implicita ou explicitamente, de suas
atribuicbes previstas em lei, neste Regimento e em ordenamentos internos
complementares da FAMP;

XXIII - Auxiliar as coordenagbes de curso e diregdes na producdo do PPC e dos

documentos institucionais, propondo melhorias e alternativas.

CAPITULO VI - DA DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
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Art. 28. A Diretoria de Desenvolvimento Institucional é o 6rgdo executivo responsavel
pelos processos regulatérios de avaliagdo do MEC incluindo alimentagéo do sistema e-
MEC e ENADE, exercida pelo (a) Diretor (a) de Desenvolvimento Institucional.

Art. 29. Compete ao Diretor de Desenvolvimento Institucional:

| - Assessorar a Diretoria Geral, Diretoria Académica e Coordenagdes de Curso no
exercicio dos processos de credenciamento e recredenciamento institucional, autorizagdo
e reconhecimento de cursos, dentre outras formas de avaliagéo externa;

Il - Gerenciar as a¢fes de programacao da auto avaliagéo institucional;

Il - Realizar a interlocug&o oficial de comunicagéo com o MEC;

IV - Atualizar os dados, gerenciar e acompanhar os fluxos dos processos de regulagéo da
FAMP e dos cursos no sistema e-MEC;

V- Acompanhar o cronograma de regulacdo MEC;

VI - Acompanhar visita de avaliagéo in loco;

VIl - Realizar o preenchimento do censo da educagéo superior;

VIII - Acompanhar e assessorar na elaboracao dos documentos institucionais: plano de
desenvolvimento institucional e projeto pedagdgico de curso;

IX - Enquadrar cursos para 0 ENADE e acompanhar o preenchimento da plataforma tanto
pela coordenacao de curso quanto pelos estudantes;

X - Postar relatério anual da CPA no sistema e-MEC.

Art. 30. Cada Diretor tem autonomia de deliberar sobre 0s assuntos que estiverem dentro
das competéncias e atribuicdes acima definidas.

§ 1°Os assuntos que ndo estiverem contemplados nas atribuicbes de qualquer dos
diretores seréo decididos, em conjunto, pela Diretoria.

§ 2° As decisdes dos Diretores sao formalizadas mediante Portaria.
TITULO Il - DA ATIVIDADE ACADEMICA

CAPITULO | - DA COORDENAGAO PEDAGOGICA

Art. 31. A coordenagéo Pedagogica, érgéo de assessoramento e execugao de politicas e
objetivos educacionais da Faculdade, diretamente vinculada a Diretoria Académica,

exercida pelo (a) coordenador (a) pedagdgico (a), responsavel por gerenciar aspectos
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cotidianos das atividades académicas, afim de garantir que o processo de ensino-
aprendizagem seja eficiente e eficaz.

Art. 32. Compete ao Coordenador Pedagdgico:

| - Prestar suporte aos professores em aula;

Il - Monitorar o desempenho dos professores;

lIl - Acompanhar o aprendizado e ensino dos alunos;

IV - Acompanhar o desempenho dos alunos, identificar problemas e busca ajudar o aluno
a melhorar seu rendimento;

V - Quando necessario, entrar em contato com os responsaveis dos alunos;

VI - Fazer conferéncia e acompanhamento dos registros do processo educacional via
sistema;

VIl - Fazer a ponte de comunicacao entre todos os envolvidos no processo educacional;
VIl - Trazer inovagdo para o ambiente escolar, potencializando o ensino oferecido a
seus alunos;

IX - Resolugéo de conflitos;

X - Auxiliar as coordenagdes de curso e dire¢cdes na producao do PPC e dos documentos
institucionais, propondo melhorias e alternativas;

Xl - Planejamento de reunides pedagogicas;

Xl - Identificar e buscar os recursos necessarios para aulas e reunides;

Xl - Avaliar e propor melhorias das atividades pedagogicas buscando uma educagéao
de qualidade;

XIV - Acompanhar e supervisionar a metodologia pedagégica dos professores, visando
identificar problemas, como anda a execugéo do plano de ensino para garantir as metas e
objetivos sejam cumpridos e propor solugbes e agdes que busquem solucionar os
problemas encontrados;

XV - Supervisionar, acompanhar e realizar relatorios das visitas realizadas nos campos
de estagio;

XVI - Apresentar sugestdes respeitando as diferentes metodologias de ensino e forma
de aprendizagem em reunides de colegiado;

XVII - Buscar as melhores préticas e de inovagdo no ensino, promovendo a qualificagéo
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continua dos professores com o objetivo de oferecer uma educagéo de qualidade;

XVIII - Auxiliar na elaboracao do calendario semestral da FAMP juntamente com a diregéo
académica;

XIX - Participar de colacdo de grau quando designado;

XX - Acompanhar o cumprimento das disposigdes do Projeto Pedagdgico do Curso;
XXI - Auxiliar os coordenadores de pesquisa, de extensdo, CPA e TCC;

XXII - Atender e orientar a comunidade académica;

XXIIl - Assessorar a diretora académica no exercicio das atividades académicas da
FAMP;

XXIV - Estimular a participagdo da comunidade académica na programagéo cultural,
técnico-cientificas, didatico-pedagdgica e desportiva;

XXV - Auxiliar a diretoria de desenvolvimento institucional nos processos de
credenciamento e recredenciamento institucional, autorizagcdo e reconhecimento de
cursos, dentre outras formas de avaliagéo externa;

XXVI - Cumprir e fazer cumprir a legislagéo de ensino;

XXVII - Cumprir e fazer cumprir as disposicdes deste Regimento e as deliberagdes dos
drgéos colegiados;

XXVIII - Praticar todos os demais atos que decorram, implicita ou explicitamente, de suas
atribuicbes previstas em lei, neste Regimento e em ordenamentos internos;
complementares da FAMP;

XXIX - Participar das reunides de Colegiados de Curso.

CAPITULO Il - DA COORDENAGAO DE CURSO

Art. 33. A Coordenadoria de Curso, 6rgao de assessoramento e execugao de politicas e
objetivos educacionais da Faculdade, diretamente vinculada a Diretoria Académica, é
exercida por Coordenadores de Cursos designados pela Dire¢do Geral.

Paragrafo Unico. O Coordenador do Curso deverd ter qualificacdo profissional
preferencialmente na area do curso que coordena a fim de cumprir as diretrizes
curriculares, além de pertencer ao quadro docente da institui¢éo.

Art. 34. Compete ao Coordenador de Curso:
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| - Em relagdo Funcgdes Politicas:
(a) Pleno exercicio da lideranga;
(b) Atitude proativa;
(c)

(

d) Pleno conhecimento do publico-alvo e do segmento de mercado onde atua e seu

Atitude participativa e articuladora;

diferencial competitivo;

Il - Em relagdo as Fungdes Administrativas:

(@) Crias e organizar 0os mecanismos e procedimento metodolégicos para o
desenvolvimento das atividades;

(b) Exercer o controle da qualidade do curso;

(c) Coordenar o fiel cumprimento do Projeto Politico Pedagdgico do Curso;

Il - Em relagdo as Fungdes Académicas:

(a) Assessorar a Diretoria de Desenvolvimento Institucional na formulagdo, programacao
e implementagédo de diretrizes e metas articuladas com as politicas e objetivos
educacionais da Faculdade e do Curso;

(b) Gerenciar o desenvolvimento do projeto pedagdgico e propor sua revisdo em face de
necessidades de mudancga, compatibilizagdo e aperfeicoamento do curso no ambito interno
da instituicdo e no ambito externo;

(c) Supervisionar a elaboragdo e a implantagdo de programas e planos de ensino
buscando assegurar articulagdo, consisténcia e atualizagdo do ementario e da
programagéo didatico-pedagdgico, objetivos, conteudos, metodologia, avaliacdo e
cronograma de trabalho;

(d) Gerenciar a execugao da programagao académica do curso zelando pelo cumprimento
das atividades propostas e dos programas e planos de ensino e respectiva duragéo e carga
horéaria das disciplinas;

(e) Promover estudos e atualizagdo dos conteudos programaticos das praticas de
atividades de ensino e de novos paradigmas de avaliagdo de aprendizagem;

(f) Elaborar e gerenciar a implantag&o de horarios e oferta de disciplinas;

(g) Fazer cumprir as exigéncias necessarias para a integralizagdo curricular,

providenciando, ao final do curso, o relatorio dos concluintes, para fins de expedi¢ao dos
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diplomas;

(h) Convocar e dirigir reunides do respectivo colegiado responsavel pela coordenagao
didatica do curso;

(i) Adotar “ad referendum” em caso de urgéncia e no dmbito de sua competéncia,
providéncias indispensaveis ao funcionamento do curso;

() Gerenciar o desenvolvimento do planejamento do curso diante dos processos de
avaliagéo externa do MEC;

k) Acompanhar visitas de avaliagdo in loco;

) Gerenciar, supervisionar e assessorar 0s 6rgaos colegiados do curso;

m) Zelar pelo cumprimento de prazos de publicagéo de notas;

n) Acompanhar o desenvolvimento de atividades complementares,

0) Acompanhar a execugéo de estagios supervisionados e TCCs;

(
(
(
(
(
(p) Assessorar a Diretoria Académica na formulagéo, programacao e implementagao de
diretrizes e metas articuladas com as politicas e objetivos educacionais da Faculdade e do
Curso;

(q) Aplicar sangdes nos moldes deste regulamento;

(r) Zelar pela manutengéo de reviséo e sugestao de bibliografia nos moldes previsto no
PPC de cada curso.

IV - Em relagéo as Fungdes Institucionais:

(a) Representar o Curso em atividades e eventos, ou nomear representante quando nao
for possivel;

(b) Coordenar os processos e procedimentos para obtencdo de sucesso em Exames
Nacionais dos Cursos;

(c) Desenvolver mecanismos de acompanhamento da vida profissional dos egressos no
mercado de trabalho para constatar a aceitagdo do curso ministrado;

(d) Atender aos padrdes exigidos de avaliagdo externa para que o curso tenha
reconhecimento e renovacao periddica desse processo pelos dérgaos competentes;

(e) Pronunciar-se sobre programas, projetos, convénios e outros acordos que envolvam

o Curso;

(f)  Compor a comisséo do processo seletivo;
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(g) Coordenar a organizagao de eventos, semanas de estudos, ciclos de debates e outros,
no @mbito institucional e do curso;

V- Quanto as Fungdes Pedagdgicas:

(a) Coordenar e gerir estudos, discussdes e agdes a partir do diagnostico da realidade
institucional e, quando for o caso reordenar a constru¢ao do Projeto Pedagdgico;

(b) Acompanhar o desempenho docente e discente mediante anélise de registros
académicos, da frequéncia, do acompanhamento e de avaliagao dos processos de ensino-
aprendizagem e de outros aspectos relacionados a vida académica;

(c) Assegurar a unidade de agdo pedagogica através do gerenciamento de atividades
curriculares e de ensino com vista a concretizacdo das aprendizagens;

(d) Assistir aos docentes frente proposicdes didatico pedagdgica;

(e) Supervisionar as atividades e estratégias pedagdgicas;

(f) Supervisionar a organizagao e o uso de materiais didaticos e equipamentos;

(g) Propor e acompanhar as atividades inerentes a formagdo continuada do pessoal
docente sob sua jurisdi¢ao;

(h) Organizar dados e registros inerentes ao processo de ensino e de aprendizagem;

(i) Planejar, coordenar, gerir, acompanhar e avaliar as atividades didatico pedagogicas,
frente a retroalimentacéo dos objetivos do curso;

() Assessorar a Direcdo Académica na organizagdo e acompanhamento do processo de
ensino e na organizagéo e acompanhamento dos processos de avaliagao externa;

(k) Integrar e controlar as atividades académicas desenvolvidas no Curso;

(I) Propor contratacdo de docente e pessoal técnico-administrativo necessarios a
execucgdo da proposta pedagogica do curso;

(m) Acompanhar as agdes e ou politicas de assisténcia ao estudante no @mbito da FAMP,
em consonancia com o NAD;

(n) Acompanhar o processo de integragé@o do estudante transferido;

(0) Atender as solicitagdes dos 6rgaos superiores nas questdes inerentes ao curso;

(p) Participar e assessorar a CPA no Programa de Avaliagao Institucional;

(q) Cumprir e fazer cumprir a legislacdo aplicavel a educacdo superior, e Regimento

Geral;
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(r) Exercer outras atividades atribuigdes que lhes forem delegadas pelas Diregbes da
IES;

(s) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢oes deste Regimento e as deliberagdes dos 6rgaos
colegiados;

CAPITULO IIl - DA COORDENAGAO DE PESQUISA

Art. 35. A Coordenacdo de Pesquisa superintende, coordena, fomenta e fiscaliza todas
atividades da area de Pesquisa da Faculdade, zelando pelo seu bom desempenho e
qualidade, visando a exceléncia de forma integrada com as Diretorias Geral, Académica e
de Desenvolvimento Institucional.

Paragrafo Unico. O Coordenador de Pesquisa devera pertencer ao quadro docente da
Instituigdo, possuir preferencialmente titulagdo minima de mestrado e exercera o cargo
com mandato de dois anos, podendo ser reconduzido.

Art. 36. Compete ao Coordenador de Pesquisa:

| - Coordenar a vida académica e as atividades didatico-pedagogicas de Pesquisa;

Il - Zelar para que na area de sua jurisdigdo a Faculdade n&o fique privada ou desprovida
de recurso de qualquer natureza, necessario ao desenvolvimento de suas atividades em
nivel de qualidade e exceléncia;

Il - Implantar programa de inicia¢do a pesquisa;

IV - Promover atividades de divulgacao de trabalhos e produgdes cientificas realizadas
pelos corpos discente e docente da IES;

V - Apresentar documentagdo comprobatoria para os processos de avaliagdo externa.

CAPITULO IV - DA COORDENAGAO DE POS GRADUAGAO

Art. 37. A Coordenacgéo de Pds-graduacdo é um érgéo de assessoramento e execugao
de politicas e objetivos educacionais da Faculdade com a fungéo de coordenar, fomentar
e fiscalizar todas atividades educacionais de pés-graduagéo, zelando pelo seu bom
desempenho e qualidade, diretamente vinculada a Diretoria Académica e Coordenagao
Pedagdgica.

Paragrafo Unico. O Coordenador de pés-graduacdo devera ter qualificagdo profissional
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compativel com a exigéncia do cargo e pertencer ao quadro docente da instituicao.

Art. 38. Compete ao Coordenador de pos-graduacao:

| - Assessorar e executar politica educacional para fomentar a implementacdo de cursos
variados de pos-graduacao em todas as areas de interesse da Faculdade;

Il - Assinar diplomas e/ou certificados de concluséo de cursos e outros certificados, na
area de Pés-graduacéo juntamente com o Diretor Geral;

lIl - Proceder a distribuicdo do pessoal docente nos respectivos cursos de pds-graduacéo;

IV - Apresentar documentagcdo comprobatoria para os processos de avaliagdo externa.

CAPITULO V - DA COORDENACAO DE EXTENSAO

Art. 39. A Coordenacdo de Extensdo superintende, coordena, fomenta e fiscaliza todas
atividades da area de Extensdo da Instituicdo, zelando pelo seu bom desempenho e
qualidade, visando a exceléncia de forma integrada com as Diretorias Geral, Académica e
de Desenvolvimento Institucional.

Art. 40. O Coordenador de Extensdo devera preferencialmente pertencer ao quadro
docente da Instituigdo, possuir titulagdo minima de mestrado e exercerd o cargo com
mandato de dois anos, podendo ser reconduzido.

Art. 41. Compete a Coordenagéo de Extensao:

| - Coordenar o desenvolvimento e implementagéo de politicas e diretrizes de extensao
universitaria;

Il - Supervisionar as atividades de outras organizacdes da equipe gestora da FAMP;

Il - Assessorar a comunidade universitaria no desenvolvimento dos planos e projetos de
extensdo;

IV - Promover a indissociabilidade entre ensino, pesquisa, extensdo e programas de
ensino que integrem a extensao aos cursos de graduagéo;

V - Implementar e desenvolver politicas e programas relacionados a acao diferida com
outras instituicoes;

VI - Representar a FAMP nos Féruns e eventos no ambito externo para discusséo sobre
a politica extensionista em @mbito, local, regional, nacional e internacional;

VIl - Coordenar a implementacao de planos e projetos de expanséo institucional;
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VIII - Coordenar agdes para buscar recursos para programas e projetos da IES;

IX - Contribuir para a concretizagéo e valorizacdo do papel social da FAMP no campo da
extensao;

X - Emitir atos oficiais necessarios ao exercicio de suas atividades;

Xl - Desempenhar outras atividades inerentes a FAMP ou que possam ser delegadas pela
regido;

Xl - Acompanhamento e instru¢des do cadastro on-line para das agdes de extenséo;
Xl - Supervisdo do credenciamento das Agdes de Extenséo;

XIV - Auxiliar as coordenacdes de graduagao em participagéo, organizacao e certificacdo
dos eventos cujo tema dialogue com a Diretriz Curricular Nacional de Extens&o;

XV - Divulgar agdes diferidas para promover a indissociabilidade entre ensino, pesquisa
e extensao;

XVI-  Promover a integracdo da extensdo nos programas de ensino de graduacdo da
FAMP;

XVII - Orientar o processo de submissao das ag¢oes extensionistas as Diregdes da FAMP
para consideragao;

XVIII - Transmitir as decis6es da Diregdo Geral no que for correlato ao departamento de
extensdo;

XIX - Facilitar e apoiar a implementagéo de divulgacédo de politicas institucionais relativas
as atividades de extensao;

XX - Facilitar, coordenar e melhorar os programas para otimizar a extensao em toda a
FAMP;

XXI - Apoiar e promover o desenvolvimento das agdes de extensdes individuais e
coletivas, departamentais, interdepartamentais e interinstitucionais;

XXII - Coordenar a sele¢éo e 0 acompanhamento dos editais de bolsas e/ou fomento a
extensao;

XXIII - Fiscalizar e auxiliar a comunidade académica na organizacdo de eventos, bem
como a colagéo de grau;

XXIV - Apresentar documentag@o comprobatdria para os processos de avaliagéo externa;

XXV - Executar outras atividades inerentes a area ou que venham a ser delegadas pela
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autoridade competente no ambito das Diretorias da IES.

CAPITULO VI - DA COORDENAGAO DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Art. 42. A Coordenagdo de TCC superintende, coordena, fomenta e fiscaliza todas
atividades da area de Trabalho de Conclusédo de Curso da Faculdade, zelando pelo seu
bom desempenho e qualidade, visando a exceléncia de forma integrada com as
coordenagdes de curso e Diretoria Académica.

Paragrafo Unico. O Coordenador de TCC devera pertencer ao quadro docente da
Instituicdo, possuir, preferencialmente, titulagdo minima de mestrado e exercera o cargo
para um mandato de dois anos, podendo ser reconduzido.

Art. 43. Compete ao Coordenador do trabalho de concluséo de curso:

| - Auxiliar as coordenagdes de curso na designagao do professor para a disciplina de
TCC;

Il - Orientar, acompanhar e fiscalizar o professor de TCC na realizacdo de suas
atividades;

lIl - Realizar o encaminhamento, acompanhamento e finalizacdo dos requerimentos de
TCC;

IV - Verificar e dar ciéncia ao plano individual de trabalho do professor orientador;

V- Auxiliar a organizar a relagdo entre o orientador e 0 aluno,

VI - Acompanhar o andamento das orientagdes,

VIl - Verificar desenvolvimento da elaboracdo do TCC;

VIII - Designar professores orientadores pertencentes ao corpo docente da FAMP, no
inicio de cada periodo letivo, aqueles alunos que ainda ndo possuem orientadores;

IX - Auxiliar os professores de TCC e a coordenagédo de cursos na formacao das bancas
examinadoras;

X - Sugerir e fazer cumprir os prazos do TCC no calendéario académico;

Xl - Sugerir aos coordenadores de curso medidas que visem o aprimoramento das
atividades do TCC;

Xll'- Reunir com os professores das disciplinas de TCC, com vistas a melhoria do

processo do TCC;
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XIIlI - Sugerir a coordenagao do curso reunides com o corpo docente para dirimir duvidas
sobre o0 TCC;

XIV - Manter atualizado o regimento de TCC e Manual de TCC;

XV - Discutir com as coordenagdes de curso 0s casos omissos para as providéncias
necessarias.

XVI - Apresentar documentagdo comprobatéria para os processos de avaliagao externa;
XVII - Reportar a Dire¢ao académica, as intercorréncias e problemas que possam ocorrer

no departamento para tomada de deciséo em conjunto.

CAPITULO VIl - DOS NUCLEOS DE APOIO AS ATIVIDADES ACADEMICAS

Art. 44. Os nucleos de apoio as atividades académicas configuram-se como um espaco
de estudos e agdes educacionais para o0 desenvolvimento de atividades didatico-
pedagdgicas voltadas para os estudantes, oferecendo mecanismos de melhoria do
processo de aprendizagem e de apoio ao corpo docente e visando aprofundar seus
conhecimentos pedagdgicos.

Art. 45. A Faculdade, através da Diretoria Académica, ird regulamentar, através de

instrumento proprio, o funcionamento destes nucleos.

SESSAO | - NAP

Art. 46. O Nucleo de Apoio Pedagogico (NAP), no &mbito da estrutura organizacional da
FAMP, caracteriza-se como um 6rgdo de apoio didatico-pedagdgico, subordinado a
Diretoria Académica, constituindo-se um instrumento de acompanhamento, orientagéo, e
avaliagéo das praticas pedagdgicas dos cursos da Instituigéo.

Art. 47. O NAP é constituido por:

| - Um coordenador de curso eleito entre os membros;

Il - Diretoria Académica;

[l - Diretoria de Desenvolvimento Institucional;

IV - E por um professor escolhido pelos membros do NAP, do curso que sera realizada a
formagao dos professores;

Paragrafo Unico. Quando a formagao for para o curso de Medicina deverdo compor o
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NAP, os Lideres dos departamentos.

Art. 48. Séo atribuicoes dos membros do NAP:

| - Participar das a¢des do nucleo que visem orientar e acompanhar os professores sobre
questdes de carater didatico-pedagdgico;

Il - Promover a permanente qualificagdo do corpo docente a partir de projetos especificos;
Il - Contribuir com a CPA nos processos avaliativos institucionais referentes as fungdes
didatico-pedagdgicas;

IV - Participar das a¢des do nucleo que visem orientar e acompanhar nos colegiados de
curso o processo de elaboracdo, complementagédo e alteragdo do Projeto Pedagogico
Cursos;

V - Desempenhar as demais atividades que recaiam no ambito de suas competéncias e
aquelas delegadas ou definidas pela coordenagéo do nucleo e/ou diretoria académica.
Art. 49. S&o atribuigdes do coordenador do NAP:

| - Qualificar e ofertar suporte nas atividades docentes, objetivando dar exceléncia ao
ensino na Faculdade, com foco na transformacao das praticas;

Il - Proporcionar apoio pedagogico aos professores;

lIl - Consolidar os principios definidos no Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI;
IV - Qualificar a formagéo continuada dos professores no ensino, na pesquisa, na extensao
e na gestao;

V - Acolher e capacitar o professor ingressante quando da sua insergéo na Faculdade;
VI - Articular a formagao e a Assessoria Pedagdgica com a avaliagdo interna e externa,
nas suas diferentes dimensoes;

VIl - Promover a troca de experiéncias entre professores;

VIII - Estimular diferentes grupos (cursos, programas, departamentos) para a oferta de
atividades que visem a formagéo de seus integrantes;

IX - Organizar semana de planejamento na inicializagdo dos semestres letivos;

X - Convocar e presidir reunides quando necessario;

Xl - Organizar as demandas recebidas das direcbes, dos colegiados de curso,
departamento ou de setores;

Xl - Participar da construgao das politicas de formagéo continuada;
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Xl - Planejar e executar, em conjunto com o coordenador e os tutores, atividades de
formacao;

XIV - Construir estratégias que busquem estabelecer uma relagéo de apoio ao professor;
XV - Sistematizar e encaminhar para as dire¢des as definicdes de temas e estratégias
para 0s momentos de formacdo continuada, bem como da avaliagdo de seu
aproveitamento.

Paragrafo Unico. O NAP tera as atribuicdes especificas e programas definidos por

regulamento préprio a ser aprovado pelo CONSEP.

SESSAO Il - (NAD) NUCLEO DE APOIO AO DISCENTE

Art. 50. O NAD - Nucleo de Apoio ao Discente € um 6rgdo que tem por finalidade oferecer
apoio pedagogico e psicoldgico aos discentes, com programas de atendimento e
acolhimento as demandas apresentadas pelos académicos nos aspectos didaticos,
cognitivos e emocionais, bem como, auxilid-los em seus conflitos de diversas ordens com
consequéncias desfavoraveis ao desenvolvimento académico.

Art. 51. A coordenacao do NAD compete:

| - Proporcionar a¢des de acolhimento e integragéo dos ingressantes a vida e atividades
académicas;

Il - Proporcionar agdes para permanéncia escolar;

Il - Oferecer, intermediar e acompanhar estagios extracurriculares remunerados e nao
remunerados;

IV - Garantir e acompanhar o planejamento, organizagao € a execugdo das atividades do
Programa Didatico-pedagogico (estagio interno, monitoria e tutoria);

V- Garantir e acompanhar o planejamento, organizagdo e a execugdo das agdes de
nivelamento de conhecimento;

VI - Oferecer e promover agdes de atendimento psicologico e psicopedagogico do
Programa de Apoio Psicopedagdgico;

VIl - Promover acdes de acessibilidade atitudinal e metodologica;

VIII - Coordenar as elei¢des de representagéo discente dos cursos de graduagéo para
0s (COLEC) Colegiados de Cursos e (CONSEP) Conselho Superior de Extenséo, Ensino
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e Pesquisa;

IX - Oferecer atendimento especial aos alunos portadores de necessidades especiais;

X - Estabelecer canais de comunicagao e atendimento dos discentes com os setores
pedagogicos-administrativos;

Xl - Apresentar relatorio anual das atividades desenvolvidas pelo nucleo a Diretora Geral
e Diretoria Académica.

Paragrafo Unico. O NAD tera as atribuicdes especificas e programas definidos por

regulamento préprio a ser aprovado pelo CONSEP.

SESSAO Il - (NDE) NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE

Art. 52. O Nucleo Docente Estruturante (NDE) de um curso de graduagao constitui-se de
grupo de docentes, com atribuicbes académicas de acompanhamento, atuante no
processo de concepgao, consolidacdo continua e atualizagao do projeto pedagogico do
curso.

Art. 53. O Nucleo Docente Estruturante sera constituido de:

| - Coordenador do curso como seu presidente;

Il - Pelo menos quatro professores pertencentes ao corpo docente;

Art. 54. Sao atribuicbes do Nucleo Docente Estruturante:

| - Elaborar o Projeto Pedagdgico do curso definindo sua concepgao e fundamentos;

Il - Estabelecer o perfil profissional do egresso;

Il - Atualizar periodicamente o Projeto Pedagogico do Curso;

IV - Conduzir os trabalhos de reconstrugéo curricular, para aprovagao no Colegiado de
Curso, sempre que necessario;

V - Supervisionar as formas de avaliagdo e acompanhamento do curso definidas pelo
Colegiado;

VI - Analisar e avaliar os planos de ensino dos componentes curriculares;

VIl - Promover a integragéo transversal, vertical e horizontal do curso, respeitando os
eixos estabelecidos pelo Projeto Pedagdgico;

VIl - Acompanhar as atividades do corpo docente, recomendando ao Colegiado de

Curso a indicagéo ou substituicdo de docentes, quando necessario;
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IX - Zelar por atividades de integracao, interdisciplinar, entre as diferentes propostas das
unidades curriculares de ensino;

X - Zelar pelo cumprimento das diretrizes curriculares nacionais do curso;

Xl - Indicar formas de incentivo ao desenvolvimento das atividades de pesquisa e
extensdo, oriundas das necessidades da graduacdo, das exigéncias do mercado de
trabalho e afinadas com as politicas publicas do pais e regiéo.

Paragrafo Unico. O NDE tera as atribuicdes especificas e programas definidos por

regulamento préprio a ser aprovado pelo CONSEP.

CAPITULO VIIl - DO PROGRAMA DIDATICO-PEDAGOGICOS

Art. 55. O Programa Didatico-pedagogico da FAMP destina-se aos académicos
regularmente matriculados nos cursos de graduacdo da FAMP e tem por objetivo
oportunizar a iniciacdo a docéncia por meio do desenvolvimento de agdes de apoio
didatico-pedagdgicas de forma pratica ou tedrica dos contetdos curriculares de disciplinas
dos cursos de graduagdo sob a supervisdo de um professor orientador.

Art. 56. Pertencem ao Programa Didatico-pedagdgico da FAMP:

| - Programa Académico de Estagio Interno;

Il - Programa Académico de Monitoria;

Il - Programa Académico de Tutoria.

Art. 57. Os objetivos do Programa Didatico-pedagdgico da FAMP sao:

| - Despertar no académico o interesse e iniciagao a docéncia;

Il - Propiciar ao académico a possibilidade de utilizar o seu potencial, assegurando-lhe
uma formacao profissional qualificada;

Il - Contribuir com a qualidade do ensino;

IV - Contribuir para a construcdo do projeto pedagégico do curso de graduagéo;

V - Participar de atividades ligadas a pesquisa e a extensao;

VI - Possibilitar a integragéo de alunos e corpo docente;

VIl - Otimizar o aprofundamento dos conteudos curriculares através da interagao entre
os alunos participantes e assistidos pelo programa;

VIII - Contribuir para a permanéncia dos estudantes nos Cursos de Graduacao.
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§ 1° A participagao no Programa Didatico-pedagdgico nao implicara vinculo empregaticio
e sera exercida sob a orientagéo de um professor,

§ 2°F vedada a utilizagdo do académico para ministrar aulas tedricas ou praticas
correspondentes a carga horaria regular da disciplina ou realizar atividades administrativas.
§ 3° O Programa Didatico-pedagégico tera sua composicado e atribuicbes especificas
definidas por regulamento préprio a ser proposto pelo NAD e caberd ao CONSEP

aprovacao.
CAPITULO IX - DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIAGAO - CPA

Art. 58. A COMISSAO PROPRIA DE AVALIAGAO - CPA como Niicleo de Planejamento,
Articulagao e Avaliagéo Institucional € um 6rgéo de assessoramento das Diretorias Geral,
Académica e de Desenvolvimento Institucional para atividades de planejamento,
articulacdo e avaliacao institucional, dirigido por um Coordenador preferencialmente com
titulagdo minima de mestre, indicado pela Dire¢do Geral, para mandato de 02 (dois) anos,
admitidas recondugdes por iguais periodos.

Art. 59. Compete ao Presidente de CPA:

| - Assessorar o Diretor Geral na formulagéo da politica institucional;

Il - Coordenar a elaboragdo e implantagdo do Plano Anual de Trabalho e avaliagdo
institucional;

lIl - Promover articulagdo com organismos regionais, nacionais e internacionais com vistas
a programas de intercambio e cooperagao Institucional;

IV - Elaborar o Relatério Anual de Atividades a ser encaminhado as Diretorias Académica
e de Desenvolvimento Institucional e Diretoria Geral no més de fevereiro de todos os anos;
V - Desempenhar atribuicbes que Ihe forem delegadas pelo Diretor Geral;

VI - Apresentar documentagdo comprobatoria para os processos de avaliagdo externa;
Art. 60. A CPA tera a sua composigéo e atribui¢des especificas definidas por regulamento

proprio a ser baixado por ato da Diregéo Geral.

CAPITULO X - DA SECRETARIA ACADEMICA

Art. 61. A Secretaria Académica é 6rgao responsavel pela matricula e movimentagédo
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discente, pela documentacao, pelos registros e controles académicos.

Paragrafo Unico. A Secretaria Académica é dirigida pelo Secretario Académico,
designado pelo Diretor Geral.

Art. 62. Compete ao Secretario Académico:

| - Guardar e conservar os documentos, diarios de classe e outros meios de registro e
arquivo de dados;

Il - Orientar e acompanhar a execucao do atendimento, do protocolo e dos registros
académicos;

lIl - Autorizar e controlar as copias de documentos aos interessados;

IV - Expedir, por autorizacdo da Dire¢do Geral, certiddes e declaragdes relativas a vida
académica dos alunos;

V - Apresentar documentagdo comprobatoria para os processos de avaliagdo externa;

VI - Realizar a digitalizagdo documental;

VIl - Autenticar a documentacao da secretaria;

VIII - Organizar e atualizar as pastas dos estudantes com todo o contetdo arquivos de
documentos dos alunos entregues a institui¢éo;

IX - Receber protocolos académicos/administrativos relativos as solicitagdes dos alunos;
X - Dar andamento as solicitagdes discentes, no ambito de suas atribui¢des;

Xl - Fornecer dados a, Dire¢do Geral, P.l. e Direcdo de Desenvolvimento Institucional,
Diregdo Académica e Conselhos da IES, para completar o censo do ensino superior e
eventuais protocolos de avaliagao externa, bem como de seus cursos;

Xl - Responder a outros sistemas de controle do MEC/INEP, e encaminhar dados
correlatos aos envolvidos;

Xl - Intermediar os protocolos de registro de diploma;

XIV - Emitir certificados de graduacao;

XV - Arquivar os relatorios referentes aos processos seletivos;

XVI - Abrir as turmas solicitadas pelos coordenadores de curso no inicio do periodo
letivo;

XVII - Controlar as dependéncias e adaptagdes solicitadas pelos Coordenadores de curso

no inicio do periodo letivo;

Pagina 32 de 56

Campus 2 - Av. Antonio C. Paniago, 65, Setor Mundinho — CEP 75832-005 — Mineiros-GO / Campus 3 - Rua 2 Qd.
7 Lt. 23 SIN, Setor Mundinho — CEP 75832-007 — Mineiros-GO / Campus 4 - Avenida 3, Qd. 07, Lts. 15 a 19, Setor
Mundinho — CEP 75832-009 — Mineiros-GO / (64) 3661-2655 | 3661-8863



Centro de Ensino Superior Morgana Potrich Ltda.

Faculdade Morgana Potrich
FACULDADE MORGANA 20TRIC www.fampfaculdade.com.br

XVIII - Guardar e conservar os arquivos digitais e impressos pertinentes as matrizes
curriculares e planos de cursos fornecidos pelas Coordenagdes;

XIX - Elaborar as atas de formatura e documentos referentes a colagéo de grau;

XX-  Atualizar as resolugdes, portarias e outros documentos referentes a FAMP, no

ambito de suas atribui¢des, bem como dos seus cursos de graduagao e pos-graduagao.

TiITULO IV - DO ENSINO
CAPITULO | - DOS CURSOS

Art. 63. A Faculdade ministra os seguintes cursos:

|- De graduacdo, abertos a candidatos que tenham concluido o ensino médio ou
equivalente e tenham sido classificados em processo seletivo;

Il - De pds-graduagéo, presenciais e a distancia, abertos a candidatos portadores de
diploma de curso superior ou equivalente, que satisfacam os requisitos exigidos em cada
caso;

lIl - De extensdo, abertos a candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos para
cada caso, destinados a divulgacdo e atualizagdo de conhecimentos e técnicas, de
interesse cultural da comunidade.

Art. 64. A Instituicdo informara aos interessados, até o inicio das aulas de cada semestre,
os programas dos cursos e demais componentes curriculares, sua durag&o, requisitos,
qualificagdo dos professores, recursos disponiveis e critérios de avaliacdo, obrigando-se a

cumprir as respectivas condigdes.

CAPITULO Il - DA ESTRUTURA DOS CURSOS

Art. 65. O curriculo pleno de cada curso de graduagao, elaborado em observancia as
diretrizes curriculares editadas pelo Poder Publico, é integrado por disciplinas e praticas
com a seriagdo semestral, cargas horarias respectivas, duragédo total e prazos de
integralizag&o.

Paragrafo Unico. A integralizagdo do curriculo pleno do curso, tal como formalizado,
habilita a obtencao do diploma.

Art. 66. Entende-se por disciplinas, um conjunto homogéneo e delimitado de
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conhecimento ou técnicas correspondentes a um programa de estudo e atividades que se
desenvolvem em determinado numero de horas-aulas, oferecidas em semestres letivos ou
em periodo especial.

Art. 67. Todas as estruturas curriculares devem seguir as normativas do Ministério da
Educacéo vigentes a época.

Art. 68. O programa de cada disciplina, sob a forma de plano de ensino, é elaborado pelo
respectivo professor e apreciado pelo Colegiado de Curso.

Art. 69. A duracdo da hora-aula tedrica, tanto integral, diurna como noturna sera de 50
(cinquenta) minutos.

Paragrafo Unico. A duragéo da hora-aula para as atividades de estagio, internato e afins
sera de 60 (sessenta) minutos.

Art. 70. E obrigatério o cumprimento integral do contetdo e carga horaria estabelecidos

no plano de ensino de cada disciplina.

CAPITULO Il - DA PESQUISA

Art. 71. A pesquisa, entendida como busca de novos conhecimentos e técnicas, fungéo
indissociavel do ensino, é incentivada pela FAMP, através de programas, projetos
especificos e eventos cientificos, assegurando o ingresso dos alunos na iniciagéo cientifica
e permitindo a seus agentes educacionais vinculos permanentes com a produgéo do
conhecimento e interpretacbes, que devera resultar em eventos de transmissdo dos
resultados cientificos a comunidade académica.

Paragrafo Unico. A Coordenacdo de Pesquisa sera responsavel pela implementagéo dos

objetivos deste Capitulo nos termos deste Regimento.

TITULO V - DO REGIME ACADEMICO
CAPITULO | - DO CALENDARIO ESCOLAR

Art. 72. O periodo letivo, independente do ano civil, abrange, no minimo, duzentos (200)
dias de atividade académica regulares e efetivas, ndo computados os dias reservados aos
exames finais.

Paragrafo Unico. Para todos os efeitos, os sabados séo computados como dia letivo.
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Art. 73. O periodo letivo prolongar-se-& sempre que necessario para que se completem
os dias letivos previstos, bem como para o integral cumprimento do contetdo e carga
horéria estabelecidos nos programas das disciplinas nele ministradas.

Art. 74. Entre os periodos letivos regulares poderdo ser instituidas periodos letivos
especiais, com oferta de disciplinas para atender necessidades de adaptacao,
integralizacdo curricular e dependéncia, oferecidos a alunos regulares e/ou especiais, bem
como, iniciagdo a pesquisa e de extensao.

Art. 75. As atividades sdo programadas, semestralmente, em calendario aprovado pelo
CONSUP, no qual devem constar o inicio e o encerramento dos periodos letivos, de
matricula e de trancamento, as datas referentes as atividades académicas significativas e
periodos letivos especiais.

§ 1°A Direcao Geral € autorizada a efetuar alteragdes “ad referendum” no calendario
académico, quando o interesse do ensino e/ou da administracdo académica assim o exigir,
submetendo as alteracdes a apreciacdo do CONSUP.

§ 2° Existindo razdes que justifiquem o recesso escolar, o Diretor Geral podera propor ao
Conselho Superior a decretagao de recesso escolar, por prazo determinado, que perdurara

até que cessem as causas que o autorizam.

CAPITULO Il - DO PROCESSO SELETIVO

Art. 76. O processo seletivo destina-se a avaliar a formagao recebida pelos candidatos no
ensino médio ou equivalente e a classifica-los nos cursos de graduagao da Instituicao
dentro do estrito limite das vagas oferecidas.

§ 1° As normas para o processo seletivo séo objeto de regulamentacdo do Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extenséo.

§ 2° O processo seletivo € planejado e executado por uma Comissao Especial designada
e subordinada ao Diretor Geral, sempre vinculado a Editais publicados nas paginas oficias
da |ES.

Art. 77. O processo seletivo abrange conhecimentos comuns as disciplinas de nivel médio
ou equivalente, sem ultrapassar este nivel de complexidade, a serem avaliados na forma

disciplinada pelo edital respectivo e/ou por avaliagédo e selegéo através de ENEM.
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Paragrafo Unico. Na hipdtese de restarem vagas ndo preenchidas, podera realizar-se
novo processo seletivo, ou nelas poderéo ser recebidos alunos portadores de diploma de
nivel superior, bem como analise de curriculo do ensino médio, conforme requisitos
estabelecidos em edital préprio.

Art. 78. A Faculdade instituira outros procedimentos técnicos de avaliagdo do
desempenho escolar em nivel médio, para o processo seletivo, legalmente autorizados
para a admissdo ao ensino superior.

Art. 79. O processo seletivo sé tem validade para o periodo letivo expressamente
informado no edital divulgado oficialmente.

Art. 80. A Faculdade reserva-se ao direito de abertura de turma de acordo com o
percentual de matriculados do total de vagas ofertadas no semestre que constara de cada

edital de vestibular.

CAPITULO Il - DA ADMISSAO AOS CURSOS E DA MATRICULA

Art. 81. A admiss&o aos cursos de graduagao é feita aos que tenham sido classificados
em processo seletivo e aos portadores de diploma de nivel superior, desde que resultem
vagas apds a matricula dos classificados no processo seletivo.

Art. 82. A matricula nos cursos de graduacédo é ato formal de ingresso no curso e de
vinculagdo do aluno a Faculdade e realiza-se na Secretaria Académica, no periodo
estabelecido em calendério escolar, instruido o requerimento com a documentagao exigida
para tal.

Art. 83. Os atos de matricula estabelecem, entre a Faculdade e o aluno, um vinculo
contratual de natureza bilateral, gerando direitos e deveres entre as partes e a aceitagéo
pelo matriculado.

Art. 84. No caso de portadores de diploma de nivel superior € exigida a apresentagao de
diploma, devidamente registrado, acompanhado de histdrico escolar respectivo.

Art. 85. A ndo efetivagio semestral da matricula, no periodo estabelecido no calendario
escolar, representa abandono de curso e desvinculagédo do aluno da Faculdade, impedindo
a frequéncia em aulas praticas e tedricas, e seu retorno somente podera se dar através da

submissao a novo processo seletivo ou reintegracao nos termos deste Regimento.
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Art. 86. A renovacao de matricula, garantindo a continuidade de estudos, sera realizada
nos prazos contidos no Calendario Escolar.

Paragrafo Unico. A falta de pagamento de uma das mensalidades podera acarretar a
negativa de renovagao de matricula e suspensao da bolsa universitaria caso ndo haja a
quitagdo até a data da matricula nos termos do art. 5° da Lei n® 9 870/99.

Art. 87. Podera ser concedido o trancamento de matricula, para o efeito de suspenséo
temporaria dos estudos, garantindo ao aluno sua vinculagdo a Faculdade e seu direito a
renovagao de matricula.

§ 1° O trancamento s6 sera aceito apds a concluséo integral do primeiro periodo.

§ 2° O requerimento de trancamento devera constar, expressamente, o periodo de tempo
do afastamento, que néo podera ultrapassar a 4 (quatro) semestres letivos.

§ 3° A manutenc&o do trancamento esta condicionada ao requerimento e recolhimento de
taxa de renovagao semestral, nos prazos regulares contidos no calendario académico.

§ 4°Nos casos de alunos vinculados a qualquer sistema de bolsa ou financiamento
estudantil, a cobertura do periodo referente ao trancamento ficara adstrito as regras do
convénio em conjunto com os regulamentos institucionais.

Art. 88. O trancamento de disciplinas devera observar o procedimento proprio e prazos
do calendario académico.

Art. 89. A instituicdo tem autonomia para trancamento de oficio em casos que julgar
necessario.

Art. 90. A matricula do aluno seré cancelada nas seguintes hipoteses:

|- Quando for apresentado documento falso ou inapto nos termos da lei junto a
Secretaria;

Il - Nao apresentar, em tempo habil, documento escolar solicitado pela Secretaria-
Académica.

Art.91. Fica garantido o regime especial aos alunos regularmente matriculados

merecedores de tratamento especial nos termos da lei.

CAPITULO IV - DA TRANSFERENCIA E DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 92. A Faculdade aceitara transferéncia de alunos regulares, para 0 mesmo curso ou
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para cursos afins, na hipétese de existéncia de vagas, e mediante edital publico.

§ 1° O requerimento de matricula por transferéncia, sera instruido com o histérico escolar
do curso de origem, programas e cargas horarias das disciplinas nele cursadas, bem como,
com o0s respectivos conceitos ou notas obtidas além da declaracao de vinculo emitida pela
instituicdo de origem.

§ 2° A documentacdo pertinente a transferéncia devera ser necessariamente original,
tramitando entre a Faculdade e o aluno nos termos definidos em edital proprio do certame.
§ 3° As transferéncias ex-officio dar-se-ao na forma da lei.

Art. 93. O aproveitamento de estudos pode ser concedido para o aluno transferido e para
portadores de estudos de nivel superior, na forma das normas fixadas pelo CONSEP,
observada a legislagdo vigente.

Paragrafo Unico. Para o aproveitamento de estudos serdo observadas as adaptacdes
curriculares necessarias, de acordo com as normas fixadas pelo regulamento de
aproveitamento de estudos e de equivaléncia nos cursos de graduacao.

Art. 94. Para transferéncias, além do requerimento pagamento e matricula escolar, deve
0 aluno instruir sua solicitacdo com toda a documentacdo especificada em Edital
especifico.

Art. 95. Em qualquer época, mediante requerimento do interessado, a Faculdade concede
transferéncia a alunos nela matriculados obedecida a legislagéo vigente.

Parégrafo Unico. Académicos que estejam respondendo a processo disciplinar, ou
cumprindo penalidade disciplinar s6 tera a transferéncia efetivada ap6s a finalizagao do

procedimento.

CAPITULO V - DA REINTEGRAGAO DO ESTUDANTE EM SITUAGAO DE
ABANDONO

Art. 96. Configura-se como reintegragéo de curso, a possibilidade de retorno do estudante
desvinculado da Faculdade mediante abandono do curso, excetuando-se os casos
decorrentes de cancelamento definitivo do curso ou de transferéncia expedida.

§ 1° A reintegragéo do estudante esta vinculada a abertura de edital especifico para esse

fim.
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§ 2° Cabera a comissao previamente definida através de portaria, elaborar Edital de
Reintegracéo e realizar todas as etapas previstas até a matricula dos candidatos.

§ 3° As condi¢Oes de reintegracao far-se-do nos limites das vagas remanescentes nos
cursos em oferta na Faculdade.

§ 4° O estudante, ao reintegrar-se na Faculdade, na forma deste artigo, fica subordinado
as exigéncias e determinagdes do PPC em vigéncia.

§ 5° No caso de extingao de disciplinas do curriculo em que o estudante se reintegrou, a
Faculdade n&o se obrigara a oferta-las.

§ 6° Para atender o disposto no paragrafo anterior, cabe ao estudante cursar disciplinas
equivalentes, ofertadas no seu curso ou em outros cursos da instituicdo ou em outra IES,
sob orientagdo da coordenacao do curso.

Art. 97. Para efeitos de reintegracdo na forma deste artigo, seréa computado na contagem
do tempo o periodo duragao regular do curso, tendo como inicio a primeira matricula do
requerente.

Art. 98. Se Deferida a solicitagédo de reintegragdo pela comissédo, o estudante devera
efetiva-la imediatamente, garantido o direito de matricular-se no semestre letivo vigente,
desde que observado o prazo de aproveitamento conforme edital e Calendario Académico.

Art. 99. Os casos omissos nesta se¢ao devem ser deliberados pela Comisséo.

CAPITULO VI - DA AVALIAGAO DO DESEMPENHO ESCOLAR

Art. 100. A avaliagdo de desempenho escolar € feita por disciplina, incidindo sobre a
frequéncia e o aproveitamento, observados os seguintes requisitos:

| - Constituir-se num processo continuo e sistematico, de natureza somativa, diagndstica
e formativa, de forma permanente, mensurando o processo educativo em seus objetivos,
contetidos programaticos, procedimentos de ensino e atividades praticas;

Il - Utilizar-se de procedimentos, estratégias e instrumentos diferenciados, articulados de
forma coerente com a natureza da disciplina e com os dominios de aprendizagem
desenvolvidos no processo de ensino;

Il - Manter coeréncia entre as propostas curriculares, o Projeto Pedagdgico do Curso, 0

Projeto Pedagdgico Institucional, bem como, o Plano de Ensino desenvolvido pelo
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professor € o proprio processo de avaliagdo do desempenho e rendimento escolar do
académico;

IV - Constituir-se em referencial de analise do rendimento do académico, do desempenho
da disciplina e do curso, possibilitando intervencdo pedagogico-administrativa em
diferentes niveis, do professor, do préprio académico, da Coordenadoria de Curso, Diregéo
Académica e Diregao Geral da Faculdade, com vistas a assegurar a qualidade da formagao
do profissional e do cidadao.

Art. 101. A avaliagdo de desempenho escolar integra o processo de ensino e
aprendizagem como um todo articulado, incidindo sobre a frequéncia e o aproveitamento
do académico nas atividades curriculares e de ensino de cada disciplina.

Paragrafo Unico. S&o atividades curriculares de ensino aquelas previstas nos Planos de
Ensino e apreciados pelos Colegiados de Curso.

Art. 102. O aproveitamento do desempenho escolar do académico € avaliado mediante
verificagdes parciais e verificagdo final expressas em notas de zero (0,00) a cem (100,00),
permitindo-se apenas duas casas decimais.

Art. 103. A verificagdo do processo ensino—aprendizagem far-se-a, em cada disciplina,
considerando os seguintes aspectos:

| - Desenvolvimento de capacidades cognitivas e habilidades especificas;

Il - Assimilagao progressiva de conhecimento;

Il - Atividades curriculares de estudo e de aplicagdo de conhecimento.

Art. 104. Ao conjunto desses aspectos verificados no semestre letivo ou periodo especial
correspondem as seguintes notas:

|- Nota Semestral (NS);

Il - Exame Final (EF).

§1°A nota semestral (NS) é atribuida, como resultado da avaliagédo sintese do
aproveitamento do académico referente ao contetudo programatico global da disciplina
durante o semestre, cujo valor corresponde a soma das avaliagdes de no minimo 1(uma)
formativa e 2 (duas) somativas, durante o semestre letivo.

§ 2° Sera dispensado do Exame Final (EF) e aprovado na disciplina, o académico que

obtiver como resultado da Nota Semestral (NS) de cada disciplina, valor maior ou igual a
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sessenta (60,00).

§ 3° Sera submetido ao Exame Final, o académico que obtiver nota Semestral inferior a
sessenta (60,00) e igual ou superior a trinta e cinco (35,00) e com frequéncia nas aulas
tedricas igual ou superior a 75% e atividades praticas (estagio e internato) igual a 100%.
Art. 105. Para o académico submetido ao exame final, o resultado da somatdria entre a
NS e o EF dividido por dois (2) devera ter o valor minimo de sessenta (60,00) para a
aprovacao.

Art. 106. Cabe ao docente a correcdo e atribuicdo de notas de avaliacdo e
responsabilidade do controle de frequéncia dos académicos, devendo o Coordenador de
Curso supervisionar o controle desta obrigagéo, intervindo em caso de omissao.

Art. 107. Adivulgacao das notas das avaliagdes parciais devera acontecer em até 15 dias
Uteis apds a data de aplicagao destas.

Art. 108. A avaliacdo parcial podera ter peso igual ou diferenciado, a critério do docente
previsto e plano de ensino.

Art. 109. Atendida a frequéncia minima de setenta e cinco por cento (75%) as aulas
tedricas e cem por cento (100%) das atividades préticas (estagio e internato), o0 académico
submetido a avaliacao final € aprovado com Nota Final de aproveitamento ndo inferior a
sessenta (60,00).

Paragrafo Unico. Sera atribuida nota 0,00 (zero) ao académico que usar meios ilicitos ou
nao autorizado pelo professor quando da elaboragéo de trabalhos de verificagao parciais,
provas, ou qualquer outra atividade que resulte na avaliagdo de conhecimento, por
atribui¢bes de notas, sem prejuizo de aplicagéo de sangdes previstas no regimento.

Art. 110. O académico que deixar de comparecer as avaliagdes nas datas fixadas, tera
direito a Prova Substitutiva (PS) a ser requerida via Sistema Académico em formulério
préprio, no prazo maximo de trés (3) dias Uteis antecedente @ Semana de Provas de acordo
com a Calendario Académico conforme regulamento especifico aprovado pelo CONSEP.
Paragrafo Unico. N&o havera Prova Substitutiva para avaliagdes de natureza diagnéstica
ou formativa.

Art. 111. E garantido ao académico o direito a pedido de reconsideracéo e revisdo das

notas atribuidas pelo professor da disciplina ao seu desempenho escolar, de acordo com
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a regulamentacdo do CONSEP, seguindo os prazos do calendario académico.

|- A revisdo sera realizada por uma comissdo composta por trés professores, sem
participagdo do docente que ministrou a avaliagao.

Art. 112. E considerado aprovado o académico que:

| - Obtiver frequéncia minima de setenta e cinco por cento (75%) das aulas teoricas e
100% das atividades praticas (estagio e internato) e demais atividades programadas, em
cada disciplina;

Il - Obtiver na nota final da disciplina, nota igual ou superior a sessenta (60,00).

Art. 113.  Admite-se a promog¢do com dependéncia de no maximo quatro disciplinas.
Paragrafo Unico. Para promogao de dependéncia nas matérias de estagio e internato,
aplica-se a regra contida no Projeto Pedagdgico de Curso.

Art. 114. Os académicos que tenham extraordinério aproveitamento nos estudos,
demonstrado por meio de provas e outros instrumentos de avaliagdo especificos, aplicados
por banca examinadora especial, poderdo ter abreviada a duragdo dos seus cursos, de

acordo com as normas do sistema de ensino (Art. 47, §2°, LDB).

CAPITULO VIl - DO ESTAGIO SUPERVISIONADO E INTERNATO

Art. 115. Sdo desenvolvidas pelos alunos atividades sob a forma de estagio e/ou
internato, com supervisdo, acompanhamento e avalia¢&o de professores designados pelo
Coordenador de Curso, com o objetivo de treinamento em praticas profissionais, em
condigdes reais de trabalho podendo ser com ou sem vinculo empregaticio.

Art. 116. Os estagios e/ou internato, seréo:

| - Curriculares, quando integrantes das diretrizes curriculares dos cursos, como
disciplinas regulares e obrigatérias, podendo ser desenvolvidas sob a forma de pratica pré-
profissional, integralizando sua carga horaria a duragéo dos cursos;

Il - Extracurriculares, quando as atividades complementares, podem contribuir para o
enriquecimento da formagao do aluno.

Parégrafo Unico. Os estagios extracurriculares serdo firmados através de Convénio
disponibilizado pela Instituigéo

Art. 117. Os estagios e/ou internato, em qualquer caso, s&o supervisionados,
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acompanhados e avaliados por professores e/ou preceptor, sob a coordenagao dos cursos
e/ou de estagio.

Art. 118. As atividades de estagios e/ou internato, independentemente de sua natureza,
quando nao forem desenvolvidas em cenario de pratica proprio, deverdo estar com
convénios celebrados, resguardados os direitos dos alunos quanto a seguranga e a
integridade, impedindo o desvio de objetivos e finalidades.

Paragrafo Unico. Os estagios supervisionados e/ou internatos serdo regulamentados pelo
CONSEP, nos moldes do PCC de cada curso.

CAPITULO VIl - DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Art. 119. O trabalho de conclusdo de curso, sob a forma de artigo cientifico ou projeto, é
exigido quando constar do curriculo pleno do curso.

Art. 120. O trabalho de conclus&o de curso nos moldes do PPC de cada curso, esse se
divide em duas etapas:

| - Trabalho de concluséo de curso |, sob a forma de projeto;

Il - Trabalho de conclus&o de curso Il, sob forma de artigo cientifico

Art. 121. Os trabalhos de concluséo de curso sdo regidos por regulamentacdo propria e
dentro dos moldes do PPC de cada curso.

Art. 122. A Instituicdo conta com departamento préprio de coordenacao de trabalho de
conclusdo de curso, sob a supervisédo de um coordenador com atribuicdes especificadas

neste Regimento e em regulamento préprio.

TITULO VI - DA COMUNIDADE ACADEMICA
CAPITULO | - DO CORPO DOCENTE

Art. 123. O corpo docente da Faculdade constitui-se de professores integrantes da
carreira do magistério e, eventualmente, de professores substitutos, visitantes,
colaboradores e convidados.

Art. 124. Os professores sdo contratados pela Entidade Mantenedora, por processo
seletivo, na forma prevista neste Regimento e no plano de cargo e salarios, observada

rigorosamente a sua qualificacédo, e parecer de Comissao Especial.
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Art. 125. O Plano de Cargos e Salarios serda submetido a aprovagdo da Entidade
Mantenedora e, posteriormente ao CONSUP, estabelecendo os requisitos de selegéo,
admissdo, de provimento de cargos e fungdes docentes, os critérios de promogéo
funcional, bem como os direitos e deveres dos professores.

Art. 126. A contratagéo de professores reger-se-a pelas leis trabalhistas.

Art. 127. A Comissdo Especial responsavel pelas admissdes sera composta por:

| - Diretor Académico;

Il - Coordenador do Curso;

lIl - Indicado pelo Departamento de Recursos Humanos com capacidade técnica para
avaliagao.

Paragrafo Unico. Na impossibilidade de comparecimento dos membros da Comissao
Especial, poderao ser designados substitutos.

Art. 128. Compete ao professor:

| - Elaborar o plano de ensino de sua disciplina submetendo-o a aprovacdo do
Coordenador de Curso;

Il - Orientar, dirigir € ministrar o plano de ensino de sua disciplina, cumprindo
integralmente o programa, a carga horaria e os horérios de aula;

Il - Registrar a matéria lecionada e controlar regularmente a frequéncia dos alunos;

IV - Organizar e aplicar os instrumentos de avaliagdo do desempenho académico e
analisar os resultados apresentados pelos alunos, permitindo o desenvolvimento e a
autonomia do estudante de maneira continua e efetiva;

V - Zelar pela aprendizagem dos académicos, pela qualidade do ensino ministrado, pela
atualizacédo continua e pelo resultado dos académicos nos processos de avaliagdo externa;
VI - Fornecer ao setor competente, as notas finais correspondentes as avaliagdes
somativas e formativas e exames finais, bem como a frequéncia dos alunos, dentro dos
prazos fixados pelo Calendario Académico, nos termos deste regimento;

VIl - Planejar e orientar pesquisas, estudos, estagios e elaboragdo de trabalho de
conclusdo de curso;

VIl - Integrar bancas examinadoras e aulas teste quando for designado;

IX - Cumprir atividades propostas pelo NAP;
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X - Acompanhar regularmente frequéncia dos alunos;

Xl - Participar das reunides e trabalhos dos 6rgaos colegiados a que pertencer e de
comissdes para as quais for designado;

Xl - Comparecer as reunides e solenidades programadas pela Diretoria Geral e seus
orgéos colegiados, se designado;

Xl - Comprometer-se com seu constante aprimoramento profissional de modo a
garantir exercicio qualificado da docéncia;

XIV - Encaminhar sugestdes para a elaboragéo da proposta pedagogica do curso, bem
como sua atualizagéo periddica, sempre que for solicitado, bem como cumprir 0 plano
individual de trabalho segundo a proposta pedagogica do curso, submetendo-o a
aprovacao da Coordenacao de Curso;

XV - Estar presente no inicio dos seus horérios de aula, encerrando as atividades
somente quando findar o tempo regulamentar da aula;

XVI - Orientar, dirigir € ministrar o ensino de sua disciplina/médulo, cumprindo
integralmente o programa e a carga horéria, os dias letivos, os horarios estabelecidos,
além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagéo
institucional, a reflexdo pedagdgica e ao desenvolvimento profissional;

XVII - Participar ativamente do desenvolvimento cientifico e cultural da sua area de
conhecimento no ambito da FAMP, e no que couber com relagdo as atividades com as
quais a instituicdo venha estreitar parcerias;

XVIII - Colaborar nas atividades de articulagdo da Universidade com a comunidade e
outras instituicoes;

XIX - Organizar e aplicar os instrumentos de avaliagao, julgar e comunicar os resultados
aos académicos;

XX - Entregar a secretaria, no prazo estipulado pela FAMP, os resultados das avaliagdes
do aproveitamento escolar;

XXI- Observar e executar 0os projetos de pesquisa e de extensdo constantes do
planejamento do periodo letivo, bem como com relagéo a extenséo de curricularizagao
obrigatoria, vinculada a unidade curricular sob sua responsabilidade;

XXII - Zelar pela ordem da sala de aula, e ambiente cientifico académico, fomentando o
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espirito da construcao e mediagéo coletiva dos saberes correlatos ao curso ao qual estiver
vinculado, bem como estimulando a pré atividade entre os atores envolvidos;

XXIII - Orientar os estudantes, quando solicitado;

XXIV - Acatar as normas estatutarias e regimentais da Entidade Mantenedora da FAMP,
bem como as decisdes dos 6rgaos Colegiados Superiores, e alinhamentos definidos pelo
COLEC do qual é membro;

XXV - Cumprir e fazer cumprir as determinagdes emanadas dos 6rgaos Colegiados e
administrativos da instituicdo, nos casos aplicaveis;

XXVI - Exercer as demais atribui¢des que Ihe forem designadas em lei e neste Regimento;
XXVII - Nos cursos e atividades de natureza presencial, a frequéncia docente as
atividades académicas é obrigatéria e a sua inobservéancia podera acarretar sangoes
disciplinares, de acordo com as normas deste Regimento, sendo obrigatéria, em qualquer
hipdtese, a reposi¢ao de aulas;

XXVIII - Apresentar nos seus planos de ensino, agoes, estratégias, metas ou qualquer
indicador que comprove o estimulo, e participagdo do aluno, na perspectiva inter e
multidisciplinar no que concerne ao didlogo e articulagdo entre as demais unidades
curriculares dos cursos aos quais estiver vinculado;

XXIX - Manter seu curriculo lattes, necessariamente atualizado semestralmente.

§ 1° Para o cumprimento das atribui¢des inerentes a fungéo e as determinagdes legais, a
frequéncia docente € obrigatoria.

§2°0 Docente que nédo acrescentar produgdes ou publicagdes nos termos dos
instrumentos de avaliagdo externa, anualmente, tera seu curriculo considerado

desatualizado.

CAPITULO Il - DO CORPO DISCENTE

Art. 129. Corpo discente € constituido por:

| - Alunos regulares; e

Il - Alunos ndo-regulares.

§ 1°S&o regulares os alunos matriculados em curso de graduagdo, pos-graduagao,

extensao com direito aos respectivos diplomas ou certificados ap6s o cumprimento integral
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da correspondente programagao curricular.

§ 2° S&o alunos n&o-regulares os matriculados em disciplinas especificas de determinado
curso, respeitadas as condi¢des de ingresso no curso superior e a existéncia de vagas.
Art. 130. Os alunos n&o-regulares poderdo receber atestado de frequéncia e
aproveitamento nos estudos componentes curriculares cursados emitido pela Secretaria
Académica.

Art. 131.  S&o direitos e deveres do aluno:

| - Frequentar as aulas e demais atividades académicas, aplicando a méxima diligéncia
no seu aproveitamento;

Il - Cumprir o calendario académico e acompanhar o plano de ensino;

Il - Utilizar, de acordo com as normas proprias, os servicos da biblioteca, laboratorios e
outros servigos técnico-administrativo;

IV - Recorrer, nos prazos fixados, das decisdes que lhe dizem respeito, tanto das decisdes
dos 6rgaos deliberativos como dos executivos;

V- Observar e cumprir este Regimento, o regime escolar e disciplinar nele definido, de
acordo com os principios éticos condizentes em respeito aos principios que orientam a
Instituigéo;

VI - Zelar pelo patrimdnio da Faculdade ou colocado a disposi¢ao desta pela Entidade

Mantenedora;
VIl - Efetuar o pagamento dos encargos educacionais, nos prazos estipulados;
VIl - Exercer as fungbes de monitor/estagiario/tutor, observadas as condigbes de

desempenho académico;

IX - Participar de programas e atividades de iniciagéo a pesquisa e de extensao;

X - Participar de programa de avaliacéo institucional e externa designadas pelo MEC;

Xl - Participar, como representante estudantil, dos Colegiados da Faculdade, na forma
deste Regimento.

Art. 132. A Faculdade pode instituir prémios como estimulo a producdo intelectual e
cientifica de seus alunos, nos termos da regulamentacéo especifica.

Art. 133. A regularidade da matricula do académico sera condigao indispensavel para

ingresso e permanéncia do mesmo em sala de aula;
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Art. 134. Oingresso de dependentes de alunos na Faculdade sé sera permitido em casos

esporadicos, mediante cadastro prévio.

CAPITULO Ill - DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 135. O corpo técnico-administrativo, constituido por seus funcionarios ndo docentes,
é importante segmento da comunidade institucional, responsavel pelas atividades de apoio
ao desenvolvimento das fun¢bes académicas e a consecugédo dos ideais e objetivos da
Instituicao.

Paragrafo Unico. A Faculdade zela pela manutencdo de padrdes de recrutamento e
condigOes de trabalho condizentes com a natureza de instituicdo educacional, bem como,
por oferecer oportunidades de aperfeigoamento técnico-profissional a seus funcionarios.
Art. 136. Os empregados técnico-administrativos sdo contratados pela Entidade
Mantenedora segundo o regime da legislagéo trabalhista, observadas as disposi¢oes deste

Regimento e demais regulamentos pertinentes da Instituicao.

CAPITULO IV - DAS ENTIDADES DE REPRESENTAGAO ESTUDANTIS

Art. 137. As entidades de representacao estudantil de qualquer natureza, estaréo sujeitas

as normas deste Regimento.

TITULO VII - DO REGIME DISCIPLINAR
CAPITULO | - DO REGIME DISCIPLINAR EM GERAL

Art. 138. O ato da matricula e de investidura em cargo ou fungéo docente e técnico-
administrativa importa em compromisso formal de respeito aos principios éticos que regem
a Faculdade, a dignidade académica, as normas contidas na legislagdo do ensino, neste
Regimento e, complementarmente, baixadas pelos érgaos competentes e as autoridades
que deles emanam.

Art. 139. Constitui infragdo, punivel na forma deste Regimento, o desatendimento ou
transgressé@o do compromisso a que se refere o artigo anterior.

Art. 140. Na aplicagdo das sangdes disciplinares sera considerada a gravidade da

infragdo, a vista dos seguintes elementos:
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| - Primariedade do infrator;

Il - Dolo ou culpa;

Il - Valor do bem moral, cultural ou material atingido;

IV - Grau de autoridade ofendida.

Art. 141. Ao acusado sera sempre assegurado o direito de defesa.

Art. 142. A aplicagdo de penalidade ao aluno ou docente que implique em afastamento
definitivo das atividades académicas ou administrativas, sera precedida de processo
disciplinar mandado instaurar pela Diregéo Geral.

Art. 143. A convocagéo para qualquer ato de processo disciplinar devera ser feita por
escrito, via e-mail ou via sistema.

Art. 144. Em caso de dano material ao patriménio da Faculdade, além de sanc¢éo
disciplinar aplicavel, o infrator estara obrigado ao ressarcimento.

Art. 145. Do ato que resultar penalidade disciplinar cabe recurso a autoridade
imediatamente superior, 0 qual seréa interposto pelo interessado em peticao fundamentada,
no prazo de dez dias a contar da decisao e sera encaminhado por intermédio da autoridade
a que estiver subordinado.

Art. 146. O Conselho Superior sera a ultima instancia em qualquer caso em matéria
disciplinar.

Art. 147. Cabe a Diregdo Geral exercer o poder disciplinar, zelando, em instancia
superior, pelo cumprimento do Regimento Geral.

Paragrafo Unico. Cabe aos integrantes da comunidade académica, alunos, professores,
corpo técnico-administrativo, de direcdo e coordenagao cumprir e fazer cumprir em seu
nivel pessoal e institucional as diretrizes deste Regimento.

Art. 148. A Instituicdo dispde de um Codigo de Etica aprovado pelo CONSEP.

SEGAO | - DO PROCEDIMENTO

Art. 149. O Procedimento Administrativo Disciplinar devera, naquilo que couber,
obedecer os seguintes requisitos minimos:
| - Narragao pormenorizada do fato pelo Coordenador do curso e testemunhas em que o

docente ou discente esteja vinculado;
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Il - Parecer Juridico confirmando o enquadramento do fato as penalidades do Regimento
da Faculdade;

lIl - Portaria exarada pela Direcdo Geral, determinando a abertura do procedimento
disciplinar, nomeando o responsavel com a identificacdo do acusado e enquadramento do
fato;

Art. 150. Instaurado o procedimento, o responsavel pela condugéo devera instruir o
mesmo com todas as provas que se fizerem necessarias, emitindo ao final, relatério
circunstanciado apontando a autoria e materialidade da conduta do acusado, cujo prazo
maximo sera de 10 (dez) dias uteis contados da abertura, podendo ser dilatado por mais
10 (dez) dias desde que seja devidamente fundamentado.

§ 1° De posse do relatério, 0 acusado devera ser notificado para apresentacao de sua
defesa no prazo maximo de 8 (oito) dias Uteis contados da notificagéo, podendo inclusive
indicar testemunhas por escrito, no nimero maximo de 2 (duas), cujo depoimento sera
tomado pelo responsavel pelo procedimento dentro do prazo da defesa.

§ 2° Finalizado o prazo para defesa, com a apresentagéo da defesa ou certificagéo do
decurso do prazo, o procedimento sera encaminhado para Diregdo Geral que dara sua
Decis&o final no prazo de até 15 (quinze) dias uteis.

§ 3° A Deciséo de que se trata o paragrafo anterior devera ser fundamentada e exarada
em estrita observancia as informagdes contidas no procedimento.

§ 4° O acusado sera notificado da decis&o, para, caso queria, apresentagéo de recurso.

CAPITULO Il - DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DOCENTE

Art. 151. Os membros do corpo docente estdo sujeitos as seguintes penalidades
disciplinares:

| - Adverténcia escrita por:

(@) Descumprimento do horario, ndo elabora¢do ou dados incompletos do Diario de
Classe, ndo manter a ordem e a disciplina durante as aulas e demais obrigagdes inerentes
a funcao;

(b) N&o comparecimento a reunido dos 6rgaos colegiados;

(c) Troca de horarios e/ou compensagéo de horas sem autorizagao prévia;
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(d) Auséncia as aulas sem licenga regulamentar ou sem consentimento da Faculdade;
(e) Nao apresentagdo, em tempo habil, do programa escolar correspondente ao ano
letivo;

(f) Falta de ética no desempenho de suas fungdes;

(g) Ofensa contra académicos ou membros do corpo discente da institui¢éo.

Il - Suspensado, com perda de vencimento, por:

(a) Reincidéncia nas faltas previstas no item I;

(b) Descumprimento, sem motivo justo, do programa ou carga horéria de disciplina a seu
cargo;

(c) Desacato aos Coordenadores e/ou diretos ou as suas determinagdes;

(d) Incapacidade didatica ou incompeténcia cientifica.

Il - Demissao por:

(@) Reincidéncia nas faltas previstas no item Il;

(b) Agresséo contra a pessoa ou bens de qualquer natureza pertencentes a Instituicao;
(c) Praticar ato atentatério a moral ou @ ordem publica.

(d)

Art. 152. S&o competentes para a aplicacdo das penalidades:

Cometimento de no Art. 482 da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

| - De adverténcia, os Coordenadores de Curso;

Il - De suspensao, os Diretores;

lIl - De demiss&o de docente, a Entidade Mantenedora através da Diregao Geral;

Art. 153. Da aplicagao das penas de suspensao, bem como da proposta de demisséo,

cabe recurso na forma deste Regimento.

CAPITULO Il - DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DISCENTE

Art. 154.  Os alunos estao sujeitos as seguintes penalidades disciplinares:

| - Adverténcia por escrito:

(a) Desobediéncia as determinacdes dos Diretores, Coordenadores, membros do corpo
docente e técnico-administrativo;

(b) Perturbagéo da ordem no recinto da Faculdade ou suas imediagoes;

(c) Improbidade na execugao das atividades escolares;
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(d) Desrespeito aos Diretores, Coordenadores, membros do corpo docente e/ou do corpo
discente e técnico-administrativo;

(e) Uso de substéncias entorpecentes, psicotropicos ou bebidas alcodlicas no recinto da
Faculdade ou suas imediag¢des, bem como em qualquer evento oficial da mesma;

Il - Suspensao por:

(@) Reincidéncia nas faltas no item [,

(b) Auséncia coletiva as aulas;

(c) Ofensa a Diretores, Coordenadores, membros do corpo docente e/ou do corpo
discente e técnico-administrativo;

(d) Atos desonestos, incompativeis com a dignidade da Instituicéo;

(e) Danos causados ao patrimdnio moral, cientifico, cultural ou material da Instituig&o.

Il - Desligamento por:

(@) Injuria ou agressdo aos Diretores, Coordenadores, membros do corpo docente,
discente e técnico administrativo;

(b) Praticas de atos definidos por lei como crime ou contraveng@o punida com pena
privativa de liberdade;

Art. 155. Entende-se por mediagOes, a area de abrangéncia num raio de até 100 (cem)
metros da area da instituicao.

Art. 156. Sao competentes para aplicagéo das penalidades:

| - De adverténcia, os Diretores e os Coordenadores de curso;

Il - De suspensao, os Diretores;

Il - De desligamento o Diretor Geral.

Art. 157. Da aplicagdo das penalidades, cabe recurso na forma deste Regimento.

Art. 158. O registro de penalidade aplicada sera feito em livro préprio, constando cdpia

na pasta do académico, ndo constando do histérico escolar do aluno.

CAPITULO IV - DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 159. Aos membros do corpo técnico-administrativo aplicam-se as penalidades
previstas na legislagdo trabalhista.

Paragrafo Unico. A aplicagdo das penalidades & de competéncia do Diretor Geral e Diretor
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Académico, exceto a de demisséo que é da Entidade Mantenedora, por proposta do Diretor

Geral.

TITULO VIIl - DOS DIPLOMAS E CERTIFICADOS, DA COLAGAO DE GRAU E DOS
TITULOS HONORIFICOS

Art. 160. E expedido o diploma ou certificado, e conferindo o correspondente grau ou
titulo académico, ao aluno concluinte de curso ministrado pela Faculdade, cumprindo os
dispositivos legais e regimentais pertinentes.

§ 1°Os diplomas de curso de graduacdo sdo assinados pelo Diretor Geral e pelo
diplomado.

§ 2° Quando se tratar de cursos a que correspondam diversas habilitagdes, o diploma
indicara no anverso apenas o titulo geral da graduagao e, no verso, a habilitagdo obtida
acrescentando-se, mediante apostila, novas habilitagdes que venham a ser concluidas.
Art. 161. O ato de colagao de grau e de outorga de titulo académico aos concluintes dos
cursos da Faculdade é realizado em sessdo solene publica, da qual sera lavrada ata,
presidida pela Dire¢do Geral ou, por sua delegacéo, por autoridade académica ou ndo, em
dia, local e hora previamente fixados pela Instituicdo, sendo obrigatdria a presenga dos
formandos, os quais prestardo compromisso de praxe.

§ 1° A organizagao do ato solene de colagao de grau é de responsabilidade da Faculdade.
§ 2° Ao concluinte que ndo comparecer a sessao solene, se o requerer, terd o grau
conferido em ato simples, na presencga da Dire¢do Geral ou a quem o0 mesmo delegar e
Secretaria Académica, em local e hora pré-determinada em calendario académico.

Art. 162. Ao concluinte que n&o tenha integralizado seu curriculo de formacg&o, podera ser
deferida a colagdo de grau simbdlica, mediante requerimento fundamentado, direcionado
ao Coordenador do curso em que o académico esta vinculado.

Art. 163. O requerimento de colacdo de grau simbdlica devera ser protocolizado na
Secretaria Académica, contendo as seguintes informagdes:

| - Comprovante de contrato de formatura com a turma concluinte;

Il - Identificagdo das matérias de que dependem a integralizagdo curricular;

Il - Curso a que esteja vinculado;
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§ 1° Recebido o requerimento na Secretaria, 0 mesmo sera enviado para a Coordenagéo
do Curso para manifestacdo sobre o deferimento ou indeferimento do pedido.

§ 2° No caso de deferimento, a Secretaria Académica incluira 0 nome do académico na
lista da colagao de grau, precedido da informacao “para colagao de grau simbdlica”, cuja
assinatura constara em Ata apartada;

§ 3° Nos casos de Indeferimento, a Secretaria fornecera ao requerente, copia da deciséo
com recibo do académico.

Art. 164. Ao concluinte de curso de especializagdo, de extenséo, sera concedido o
respectivo certificado pela Diregao Geral.

Art. 165. A Faculdade podera conferir titulos académicos honorificos, por proposta do
Diretor Geral e aprovagédo do CONSUP, por no minimo 2/3 (dois ter¢os) de seus membros
a personalidade que se distinguir por relevantes servigos prestados a educagao, a ciéncia,
a cultura e a Instituigéo.

Paragrafo Unico. Os titulos honorificos, uma vez aprovados pelo Conselho Superior, séo
conferidos em sess&o solene e publica daquele colegiado, mediante entrega do respectivo

diploma.

TITULO IX - DAS RELAGOES COM A ENTIDADE MANTENEDORA

Art. 166. A Mantenedora é a entidade responsavel pela Faculdade, perante as
autoridades publicas e o publico em geral, incumbindo-lhe tomar as medidas necessarias
ao seu bom funcionamento, respeitados os limites da Lei e deste Regimento, a liberdade
académica dos corpos docente e discente e a autoridade propria de seus 6Orgaos
deliberativos e executivos e sua autonomia didatico-cientifica.

Art. 167. Compete precisamente a Entidade Mantenedora promover as adequadas
condicdes de funcionamento da Faculdade, colocando-lhe a disposi¢ao os bens imoveis e
moveis necessarios e assegurando-lhe os recursos humanos e financeiros suficientes ao
custeio de suas fungdes e atividades.

§ 1° A Entidade Mantenedora reserva-se a administragdo orcamentaria e financeira da
Faculdade.

Art. 168. Dependem de aprovagdo da Entidade Mantenedora as decisdes dos 6rgaos
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colegiados que importem em aumento das seguintes despesas:

|- O orgamento anual da Faculdade;

Il - A homologacéo das decisdes dos 6rgaos colegiados que importem em aumento de
despesa ou reducéo de receita;

lIl - A admissao ou dispensa de pessoal;

IV - A criac@o ou extingdo de cursos e 0 aumento, redistribui¢do ou redugéo de suas vagas
iniciais;

V - A assinatura de convénios, contratos ou acordos que envolvam receita e despesas.

Art. 169. O exercicio contabil da mantenedora coincide com o ano civil.

TiTULO X - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 170. Das decisdes adotadas nos varios niveis da instituicdo, cabera pedido de
reconsideracao ao proprio nivel de decisao ou recurso ao nivel imediatamente superior, na
seguinte ordem:

| - Decisao de Professor a Coordenagao do curso correspondente;

Il - Decisao de Coordenador a Dire¢cao Académica;

Il - Deciséo da Dire¢do Académica e Administrativa a Dire¢ao Geral;

IV - Decisdo da Direcao Geral, aos Conselhos Superiores.

Parégrafo Unico. A decisdo da Direcdo Geral somente sera revogada pelo voto de, no
minimo, 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho Superior.

Art. 171. As relagdes entre o aluno, a Faculdade e a Entidade Mantenedora no que se
refere a prestacéo de servigos educacionais, sdo disciplinadas em contrato, assinado entre
0 aluno ou seu responsavel e a dire¢do da Entidade Mantenedora, obedecidos este
regimento e a legislagdo em vigor.

Art. 172. Em caso de dissolucao, o patriménio tera sua disposi¢cdo definida na forma do
Estatuto da Entidade Mantenedora.

Art. 173. Salvo disposi¢des em contrario, 0 prazo para interposi¢ao de recursos é de cinco
dias contados da data de publicagédo do ato recorrido ou de sua comunicagédo formal ao
interessado.

Art. 174. O Exame Nacional de Cursos sera realizado de acordo com as normas fixadas

Pagina 55 de 56

Campus 2 - Av. Antonio C. Paniago, 65, Setor Mundinho — CEP 75832-005 — Mineiros-GO / Campus 3 - Rua 2 Qd.
7 Lt. 23 SIN, Setor Mundinho — CEP 75832-007 — Mineiros-GO / Campus 4 - Avenida 3, Qd. 07, Lts. 15 a 19, Setor
Mundinho — CEP 75832-009 — Mineiros-GO / (64) 3661-2655 | 3661-8863



Centro de Ensino Superior Morgana Potrich Ltda.

Faculdade Morgana Potrich
FACULDADE MORGANA 20TRIC www.fampfaculdade.com.br

pelos drgaos federais competentes.

Art. 175. O presente Regimento podera ser modificado quando houver conveniéncia para
0 ensino e/ou para a administragdo, sempre que néo venha colidir com a legislagdo em
vigor, submetidas as alteragdes ao 6rgao federal competente.

Art. 176. Os casos omissos serdo propostos ao Conselho Superior aprovado pela
Entidade Mantenedora.

Art. 177. Este Regimento entra em vigor na data da publicagédo aplicando-se as
disposi¢des que importarem em alteragao da estrutura curricular e do regime escolar a

partir do semestre letivo subsequente ao da aprovagéo.
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